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1. UVOD

Djegji vrti¢ ,,Vrapéi¢* Senkovec javna je ustanova &iji je osnivaé Opéina Senkovec, a obavlja
djelatnost organiziranog oblika odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i predSkolske dobi.

Ova ustanova radi u namjenski izgradenom objektu koji ima Sest mjeSovitih odgojno-obrazovnih
skupina u redovitom programu, dvije jaslicke skupine s djecom u dobi od 1 do 3 godine te Cetiri
vrticke skupine s djecom u dobi od 3 godine do polaska u Skolu.

Odgoj 1 obrazovanje djece rane i predSkolske dobi ostvaruje se na temelju Nacionalnog okvirnog
kurikuluma, te potice cjeloviti rast i razvoj djeteta primjereno djetetovim razvojnim mogucénostima.
Proces pracenja i vrednovanja sastavni je dio osiguranja kvalitete rada ove ustanove. Kvaliteta
ustanove za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje nije staticna nego je razvojna kategorija. Vrti¢
odredujemo kao mjesto kvalitetnog zivljenja, ravnopravnog sudjelovanja i zajednickog ucenja djece
1 odraslih. Odgojno-obrazovni proces usmjeravamo onim oblicima djetetovog ucenja koji idu u prilog
cjelozivotnom ucenju. Djecu poti¢emo na aktivno istrazivanje, a time poticemo i razvoj djetetovih
kompetencija. Uloga vrtica je stalno senzibiliziranje okruZenja u kojem zivimo i radimo za stvarne
potrebe djeteta te njegovog mjesta u drustvu. Vodeni osnovnim nacelima kurikuluma za rani 1
predskolski odgoj i obrazovanje, u vrtiéu se provodi fleksibilan odgojno-obrazovni proces,
partnerstvo s roditeljima i Sirom zajednicom, osigurava se kontinuitet u odgoju i obrazovanju te je
stalno prisutna otvorenost za kontinuirano u¢enje i spremnost za unapredivanje prakse.

Odgojno-obrazovni rad u ustanovi prati temeljnu strukturu predskolskog kurikuluma, koja je
podijeljena na tri podruc¢ja u kojima dijete stjeCe kompetencije: ja (slika o sebi), ja i drugi (obitelj,
druga djeca, uza drustvena zajednica, vrti¢ 1 lokalna zajednica) te svijet oko mene (prirodno 1 Sire
drustveno okruzenje, kulturna bastina 1 odrzivi razvoj). U neposrednom odgojno-obrazovnom radu,
prema uvjetima, sadrZajima i aktivnostima ostvaruju se ciljevi kojima se potic¢e cjelokupni razvoj

djeteta: tjelesni, intelektualni, psihofizicki, emocionalni, moralni i duhovni razvoj.



2. USTROJSTVO RADA

Djegji vrti¢ ,,Vrap&i¢“ (u nastavku teksta: DV, Vrapgié* ili Vrti¢) iz Senkovca u okviru svoje
djelatnosti ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja te sukladno vaze¢im zakonskim propisima
provodi programe kojima se osigurava njega i skrb te poti¢e razvoj i integrirano ucenje djece rane i
predskolske dobi. Predskolski odgoj u nasoj ustanovi ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i
potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji. Vrti¢ pruza usluge

njege, odgoja i obrazovanja za djecu od navrSene prve godine zivota do polaska u Skolu.

Tablica 1. Ustrojstvo rada DV ,,Vrapci¢*

Naziv ustanove

Djecji vrti¢ ,,VrapcCi¢* Senkovec

Adresa Josipa Bedekovic¢a 9e, Senkovec
Broj i naziv poste 40 000 Cakovec

Zupanija Medimurska

Tel./Fax. 040/343-770

E-mail info@dv-vrapcic.hr

'Web stranica

https://www.dv-vrapcic.hr/

Broj vrti¢a

1

Redovno radno vrijeme vrti¢a 5.30 — 16.30h
Broj djece u vrti¢u 102

Broj skupina 6

Broj djelatnika 18

Ravnateljica vrtica

Melita Pergar, mag. paed.

2.1. Organizacija rada

DV , Vrapéi¢“ djeluje na jednoj lokaciji (J. Bedekoviéa 9e, Senkovec). Pedagoska godina
2025./2026. zapocinje 1.9.2025., a zavrSava 31.8.2026. Na pocetku pedagoske 2025./2026. godine u
DV ,Vrapci¢® upisano je ukupno 102 djece u 6 odgojno-obrazovnih skupina (stanje na dan
1.9.2025.), od kojih su dvije skupine jaslicke dobi (od navrSene 1. do navrSene 3. godine Zivota) te
cetiri dobno mjeSovite vrticke skupine (od 3. godine do polaska u skolu).

Redovno radno vrijeme vrti¢a je pet dana u tjednu od 5.30 do 16.30 sati. U periodu za vrijeme
Bozi¢a i Nove godine, kao 1 prije ljetne organizacije rada, bit ¢e provedena anketa o polaznosti djece
vrtica tijekom tih razdoblja kako bi se, radi organizacije rada i racionalizacije troSkova, rad
organizirao u manjem broju skupina (prema potrebi). Ljetna organizacija rada trajat ¢e od 1.7. do
30.8.2026., a 31.8.2026. vrti¢ ¢e biti zatvoren za prijem djece zbog potrebe priprema za novu

pedagosku godinu te generalnog c¢iS¢enja 1 dezinfekcije. U tablici 2 prikazan je popis drzavnih
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praznika 1 blagdana u pedagoskoj 2025./2026. godini.

Tablica 2. Prikaz drzavnih praznika i blagdana u pedagoskoj 2025./2026. godini

Datum (dan u tjednu) Praznik/blagdan
1.11.2025. (subota)

18.11.2025. (utorak)

Svi sveti

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu
Vukovara i Skabrnje

25.12.2025. (Cetvrtak) Bozi¢
26.12.2025. (petak)
1.1.2026. (Cetvrtak)
6.1.2026. (utorak)
5.4.2026. (nedjelja)

6.4.2026. (ponedjeljak)

1.5.2026. (petak)
30.5.2026. (subota)
4.6.2026. (Cetvrtak)

22.6.2026. (ponedjeljak)

5.8.2026. (srijeda)

15.8.2026. (subota)

Sveti Stjepan

Nova Godina

Sveta tri kralja
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak

Praznik rada

Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisti¢ke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
Velika Gospa

Odgojno-obrazovne skupine

Tablica 3. Odgojno-obrazovne skupine u DV ,,Vrapci¢*

Odgojno- . Broj djece u
. . Dobni uzrast . . . R
Redni broj obrazovna diece skupini (s Broj odgojiteljica
skupina L 1.9.2025.)
1. Jaslicka (,,Ribice*) | od 1 do 2. godine 5
2. Jaslicka (,,Misi¢i*) | od 2. do 3. godine 13
3 Vrticka mjeSovita | od 3 godine do 2 )
' (,,Pticice®) polaska u skolu
4 Vrticka mjeSovita | od 3 godine do 71 )
) (,,Elmeri‘) polaska u skolu
5 Vrticka mjeSovita | od 3 godine do 2 )
' (,,Iskrice®) polaska u skolu
6 Vrticka mjeSovita | od 3 godine do 19 )
' (,,Smajli¢i*) polaska u skolu
Ukupno 6 102 12

U tablici 3 prikazani su nazivi odgojno-obrazovnih skupina, dobni uzrast djece, broj djece i broj




odgojitelja. Broj upisane djece u jaslicama s 1.9.2025. je 18, a broj upisane djece u vrti¢u je 84. Na

pocetku pedagoske godine u DV ,,Vrapc¢i¢* upisano je ukupno 102 djece.

Rad vrtica tijekom ljeta 2025./2026. godine

Prije ljetne organizacije rada medu roditeljima ¢e se provesti anketa o potrebama roditelja za
boravkom djece u vrticu tijekom ljeta. S obzirom na broj prijavljenih, odredit ¢e se broj odgojnih
skupina te izvrsiti raspored koriStenja godi$njih odmora djelatnika. Ljetna organizacija rada realizirat
¢eseod 1.7. do 31.8.2026.

Tijekom dezurstava svakodnevno ¢e se pratiti rad u odgojno-obrazovnim skupinama od strane

ravnateljice 1 pedagoginje (prema rasporedu rada tijekom ljeta).

Upisi u novu 2026./2027. pedagosku godinu

Djecji vrti¢ ,,Vrap€i¢* u travnju 2026. godine objavit ¢e Obavijest o upisu djece rane i predskolske
dobi u Dje¢ji vrtic¢ ,,VrapCi¢* za pedagosku godinu 2026./2027. Upisi u vrti¢ provodit ¢e se tijekom
svibnja elektronskim putem putem aplikacije E-upisi u djecje vrtie (na platformi E-gradani).
Roditelji ¢e mo¢i predati zahtjev za upis u redoviti 10-satni program jaslica, redoviti 10-satni program
vrti¢a te za program predSkole. Nakon provedenog upisnog postupka zahtjevi ¢e biti bodovani
temeljem Pravilnika o upisu djece i ostvarivanju prednosti pri upisu u redovite programe u Dje¢jem
vrticu ,,Vrap&i¢“ Senkovec. Nakon upisnog razdoblja, pedagoginja Vrtiéa obavit ¢e inicijalne
razgovore s roditeljima 1 djecom koja su upisana u Vrti¢ 1 dolaze na pocetku pedagoske godine

(inicijalni razgovori za djecu koja naknadno dolaze u jaslice ili vrti¢ odrZat ¢e se prije dolaska).

2.2. Programi rada
Tijekom pedagoske godine 2025./2026., Vrti¢ ¢e organizirati sljedece programe:
1. Program obzirom na trajanje:

a) cjelodnevni 10-satni program

2. Program obzirom na namjenu:
a) redoviti programi
- jaslice (2 skupine)
- vrti¢ (4 skupine)
b) program predskole

Redoviti program - jaslice

Program jaslica namijenjen je djeci u dobi od prve do trece godine zivota. Kroz ovaj program



djeca stjeCu znacCajne sposobnosti osamostaljivanja, ukljucujué¢i brigu o sebi kao $to je higijena,
hranjenje i oblacenje. Najprimjereniji postupci poduke za tu dobnu skupinu su pruzanje djeci
dovoljno prilika za samoinicijativno ponavljanje novoste¢enih umije¢a 1 da iskuse osjecaj
samostalnosti i uspjeha.

Program jaslica u pedagoskoj 2025./2026. godini realizirat ¢e se kao redoviti cjelodnevni 10-satni
program za djecu od 1. do 3. godine. Vrijeme realizacije redovitog programa je od 5.30h do 16.30h

svaki radni dan.

Redoviti program — vrti¢

Program vrti¢a namijenjen je djeci u dobi od tre¢e godine zivota pa do polaska u Skolu. Ovaj
desetosatni program obiluje bogatstvom aktivnosti 1 razli¢itih prigoda u kojem djeca stje¢u nova
znanja 1 vjeStine. Djeca uce o suradnji i timskom radu te razvijaju brojne vjesStine koje pomazu
njihovom razvoju. Ono $§to ¢ini jedinstvenost ovog programa jesu tematski projekti po skupinama
sukladno djec¢jim interesima. U vrticu se provodi i eko-etno program.

Program vrti¢a u pedagoskoj 2025./2026. godini realizirat ¢e se kao redoviti cjelodnevni 10-satni
program za djecu od navrSene 3. godine do polaska u Skolu. Vrijeme realizacije redovitog programa

je od 5.30h do 16.30h svaki radni dan.

Program predskole

Osnovna zadaca programa predskole je razvijanje i unapredivanje tjelesnih, emocionalnih,
socijalnih 1 spoznajnih potencijala djeteta te poticanja komunikacijskih vjestina potrebnih za nove
oblike ucenja. Kroz program predskole osiguravamo okruZenje i poticaje u kojima ¢e svako dijete
razviti svoje potencijale do najviSe razine 1 time steCi spoznaje, vjeStine 1 kompetencije za
cjelozivotno ucenje. Program predSkole pomaZe polaznicima da se osjecaju dobro dosli u prvoj
organiziranoj izvan obiteljskoj sredini, da se ukljuce u igru s djecom, da u igri i drugim aktivnostima
dozivljavaju uspjeh, da pogreSke primaju kao izazov za traZzenje rjeSenja, da budu otvorena, nesputana
u postavljanju pitanja 1 izrazavanja svojih dozivljaja 1 misli. Djecji vrti¢ je obvezan suradivati s
roditeljima djece u godini dana prije polaska u Skolu, ustanovama i pojedincima koji mogu sudjelovati
u odgoju i obrazovanju te skrbi za djecu u godini dana prije polaska u osnovnu skolu.

Program predskole integriran je u redovni program za djecu u godini prije polaska u Skolu. Sva
djeca predskolci (njih 15, od kojih je dvoje djece za koje Ce roditelji traziti prijevremeni upis) bit ¢e
ujedno i djeca koja pohadaju redoviti 10-satni program vrti¢a. Program predskole u pedagoskoj
2025./2026. godini provodit ¢e odgojiteljice Snezana Bence i Elma Polanec, a provodit ¢e se od 11.00
do 14.00 sati svaki radni dan. U sklopu provedbe 450-satnog programa predSkole predvideno je

najmanje 10% od ukupnog broja sati za provedbu drugih aktivnosti izvan ustanove kao $to su: posjeti,



izleti, kulturne priredbe, zdravstveni i1 sportski programi i sl.

2.3. Djelatnici
Djedji vrti¢ ,,VrapCi¢™ pedagosku godinu zapocinje s 18 djelatnika: ravnateljica, pedagoginja, 12
odgojiteljica, 2 spremacice, 1 spremacica/servirka, 1 kuhar i jedna volonterka — pomo¢na kuharica.

Podaci o djelatnicama prikazani su u tablici 4.

Tablica 4. Podaci o djelatnicima zaposlenima u Djec¢jem vrti¢u ,,Vrap¢i¢™ u pedagoskoj 2025./2026. godini (na dan

1.9.2025.)

Radno mjesto| Broj Ime i prezime Struka Stru¢na Radni odnos
izvrsitelja sprema
Odgojiteljica
Ravnateljica 1 Melita Pergar predskolske VSS Neodredeno
djece
Pedagoginja 1 Josipa Vinkovi¢ | Pedagoginja VSS Neodredeno
Aleksandra Belec VSS Neodredeno
Snezana Bence VSS Neodredeno
Ksenija Bubek VSS Neodredeno
Nika Gorlganec VSS Odredeno
Dokleja
Marija Horvat L VSS Odredeno
- Odgojiteljica -
Odgojiteljica 12 Danijela Jug predSkolske VSS Odredeno
Vlatka Kramar djece VSS Neodredeno
Jasmina Petkovié¢ VSS Neodredeno
Elma Polanec VSS Neodredeno
Mihaela Sokac VSS Neodredeno
Mateja Srsa VSS Odredeno
Lea Tkalcec VSS Neodredeno
) Karolina Krpi¢ / NSS Neodredeno
Spremacica 2 o )
Klara Curin Kuharica SSS Neodredeno
Spremg Cica/ 1 Marija Novak Cvjecarka SSS Neodredeno
servirka
Kuhar 1 Drazen Polak Kuhar SSS Neodredeno
Volonterka —
pomocna 1 Lucija Mundar /
kuharica

Na pocetku pedagoske godine, 1.9.2025., Vrti¢ ima 18 djelatnika: ravnateljicu, pedagoginju, 12

odgojiteljica, 2 spremacice, 1 spremacicu/servirku, 1 kuhara i jednu volonterku — pomo¢nu kuharicu.




14 djelatnika je zaposleno na neodredeno vrijeme, a 4 na odredeno vrijeme. Radno vrijeme svih
djelatnika Vrtica je 40 sati tjedno. Volonterka — pomo¢na kuharica radi 4 sata dnevno (20 sati tjedno).

Odgojiteljica Aleksandra Belec je do sijecnja 2026. na porodiljnom dopustu. Odgojiteljice
Danijela Jug 1 Mateja Srsa zaposlene su u statusu odgojiteljice bez polozenog stru¢nog ispita,
odnosno, kao odgojiteljice pripravnice ¢iji pripravnicki staz traje 31.10.2024. - 31.10.2025. godine.
Odgojiteljice Nika Goric¢anec Dokleja i Marija Horvat zaposlene su pocetkom pedagoske godine kao

odgojiteljice pripravnice.

Vanjski suradnici Vrtica

U pedagoskoj 2025./2026. godini Vrti¢ nastavlja sa suradnjom s vanjskom stru¢nom suradnicom:
logopedinjom Janjom Crncec Mundar (jednom tjedno po nekoliko sati). Vanjska stru¢na suradnica
¢e na temelju liste procjene razvoja djeteta napraviti program rada za onu djecu koja imaju odredene
poteskoce u razvoju (jezika i govora), provoditi, pratiti i vrednovati individualni program rada s
djetetom, suradivati s ravnateljicom, pedagoginjom, odgojiteljicama i roditeljima. Suradnica ¢e
provesti ispitivanje govornog statusa kod djece i logopedsku dijagnostiku s djecom koja ¢e sljedece
godine i¢i u Skolu (ili s djecom koja nisu predskolci, a roditelji traze procjenu). Na osnovu ispitivanja,
ukljucit ¢e u logopedski tretman onu djecu za koju procjeni da je to potrebno. Rad s djecom provodit
¢e se individualno. Temeljem Odluke Upravnog vijeéa, usluge logopeda placaju roditelji djece
polaznika logoterapije.

Poslove vodenja knjigovodstva obavljat ée Opéina Senkovec.

Strucno-tehnicke poslove vezane uz informacijsku tehnologiju i racunala obavljat ¢e tvrtka
Infocom iz Cakovca.

Stru¢no-tehni¢ke poslove iz podru¢ja ZNR-a, ZOP-a 1 =zaStite okoliSa obavljat ce
,»Vizor* Varazdin i ,,Sigurnost* Knezovec.

Suradivat ¢emo 1 sa Zavodom za javno zdravstvo koji vrSi redoviti nadzor o zdravstvenoj
ispravnosti namirnica, higijeni predmeta 1 sredstava za rad te redovite kontrole zdravstvenih pregleda
zaposlenih djelatnika.

Tehni¢ke poslove odrzavanja kotlovnice obavljat ¢e ovlaStena tvrtka ,Mika d.0.0.“ iz
KriStanovca.

Vanjski ¢e se prostor dvoriSta redovito odrzavati 1 uredivati u suradnji s Osniva¢em — Op¢inom

Senkovec.

Raspored rada djelatnika u DV ,, Vrapcic¢* Senkovec
RAVNATELJICA

Ime 1 prezime: Melita Pergar, mag. paed.



PEDAGOGINJA

Ime i prezime: Josipa Vinkovi¢, mag. paed.

ODGOIJITELJI
Tablica 5. Raspored rada odgojiteljica

Redl.n OngJno-ol.)razovna Ime i prezime odgojiteljica Radno vrijeme
broj skupina
1 ,,Ribice* Marija Horvat 7.00 — 12.00h (5)
’ (jaslice) Vlatka Kramar 9.30 — 15.30h (6)
) ,,Mi8ié¢i“ Aleksandra Belec 6.30 — 12.00h (5,5)
’ (jaslice) Mateja Srsa 10.00 — 15.30h (5,5)
3 ,»Pticice* Jasmina Petkovié¢ 5.30—11.30h (6)
' (vrtic) Danijela Jug 10.30 — 15.30h (5)
4 »Elmeri® Lea TkalCec 7.00 — 12.00h (5)
’ (vrtic) Mihaela Sokac 10.00 — 16.00h (6)
5 ,Iskrice* Ksenija Bubek 7.00 —12.00 (5)
) (vrtic) Nika Gori¢anec Dokleja 10.30 - 16.30 (6)
6 »Smajlici® Snezana Bence 7.30—13.30 (6)
’ (vrti¢) Elma Polanec 11.00 — 16.00h (5)

Jutarnje dezurstvo je u sobi Iskrica od 5.30 do 7.00h. MiSi¢i u 6.30h uzimaju djecu Elmera, Misica i
Ribica i odlaze u SDB Ribica. U 7.00h dolaze odgojiteljice Iskrica, a Pti¢ice odlaze u svoju sobu sa
Smajli¢ima, takoder dolaze odgojiteljice Ribica i Elmera i svi odlaze u svoje SDB. Odgojiteljice
Smajli¢a dolaze u 7.30h 1 uzimaju svoju djecu.

Popodnevno dezurstvo - u 15.30h Smajli¢i prelaze u Pti¢ice do 16.00h, Misi¢i prelaze u Ribice do

16.00h. Iza 16.00h preostala djeca borave u deZzurnoj sobi Iskrica.

TEHNICKO OSOBLIJE
Tablica 6. Tehnicko osoblje

Ime i prezime Radno mjesto
Drazen Polak kuhar
Klara Curin spremacica
Karolina Krpié¢ spremacica
Marija Novak spremacica/servirka

Godisnja i tjedna struktura radnog vremena odgoyjitelja za pedagosku 2025./2026. godinu
Tablica 7. GodiSnja struktura radnog vremena odgojitelja za pedagosku 2025./2026. godinu



Rb. |Mjesec |Radni |[Subotei | Praznicii |Mjeseéna | Radni |Neposredan |Ostali [Pauza [Praznik/blagdan
dani |nedjelje | blagdani satnica sati rad poslovi (sati)
1. | rujan 22 8 / 176 176 121,0 44,0 11,0 0
2. |listopad | 23 8 / 184 184 126,5 46,0 11,5 0
1.11.2025.
(subota),
18.11.2025.
3. |studeni 19 10 (utorak) 160 152 104,5 38,0 9,5 8
25.12.2025.
(Cetvrtak),
26.12.2025.
4. |prosinac | 21 8 (petak) 184 168 115,5 42,0 10,5 16
1.1.2026.
(Cetvrtak),
6.1.2026.
5. |sijecanj | 20 9 (utorak) 176 160 110,0 40,0 10,0 16
6. |veljaca | 20 8 / 160 160 110,0 40,0 10,0 0
7. | ozujak | 22 9 / 176 176 121,0 44,0 11,0 0
5.4.2026.
(nedjelja),
6.4.2026.
8. | travanj 21 8 (ponedjeljak) 176 168 115,5 42,0 10,5 8
1.5.2026.
(petak),
30.5.2026.
9. |svibanj 20 10 (subota) 168 160 110 40,0 10 8
4.6.2026.
10. | lipanj 20 8 (Cetvrtak) 168 160 110 40,0 10 8
11. | srpanj 23 8 / 184 184 126,5 46,0 11,5 0
5.8.2026.
(srijeda),
15.8.2026.
12. |kolovoz | 20 10 (subota) 168 160 110 40,0 10 8
ukupno 251 104 o33 2080 2008 1380,5 502 [125,5 72
ukupno)

Odgojiteljice od ukupno 40 sati tjedno, u neposrednom radu s djecom provode 27,5 sati, u radu

na ostalim poslovima 10 sati, a pauzu ostvaruju 2,5 sata tjedno. Ostali poslovi obuhvacaju: planiranje,

programiranje, vrednovanje odgojno-obrazovnog rada, kao 1 prikupljanje, izradivanje 1 odrzavanje

sredstava za rad s djecom, vodenje dokumentacije o dje¢jem radu, ispunjavanje stru¢nih zahtjeva u

organizaciji i unapredenju odgojno-obrazovnog procesa, suradnju s roditeljima, stru¢njacima i

ostalim sudionicima u odgojno-obrazovnom procesu na razini predSkolskog sustava (detaljna razrada

tjednog 1 godiSnjeg zaduzenja prikazana je u tablici 8.).

Tablica 8. Tjedno i godiSnje zaduzenje odgojitelja

Tjedno GodiSnje
zaduZenje zaduZenje
1.  [NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S DJECOM 27,5 1380,5




2. OSTALI POSLOVI 10 502

PLANIRANJE I VALORIZIRANJE RADA 5 251
- Makro i mikro planiranje
- Valoriziranje rada
- Vodenje pedagoske dokumentacije
- Vodenje razvojnih mapa djece
- Vodenje i sudjelovanje u aktivnostima i projektima

PRIPREMA PROSTORA I POTICAJA 2 100,4
- Estetsko uredenje
- Izradivanje didaktike
- Pripremanje za druZenja, svecanosti i priredbe

SURADNJA S RODITELJIMA, VANJSKIM USTANOVAMA 1 1 50,2
OSTALIM DIONICIMA
- Pripremanje i odrzavanje individualnih razgovora s
roditeljima i savjetodavni rad
- Pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka
- Pripremanje informativnih materijala (tekstualni i slikovni)
za roditelje
- Odrzavanje radionica i druZenja s roditeljima
- Suradnja s udrugama i ustanovama na podrucju lokalne
zajednice 1 §ire (po potrebi)
- Druzenja, svecanosti i priredbe

INDIVIDUALNO I SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANIE 2 100,4
- Sudjelovanje u stru¢nom usavr$avanju u ustanovi —
obavezne teme prema planu i programu ustanove
- Sudjelovanje u stru¢nom usavr$avanju izvan ustanove —
podrucja posebnog stru¢nog interesa
- Pracenje strucne literature

3. PAUZA 2,5 125,5

Osim navedenog, djelatnici obavljaju i druge poslove po nalogu ravnatelja, prema odluci Upravnog vijeca ili
po nalogu druge ovlastene osobe.

UKUPNO: 40 2008

! Struktura pojedinih ostalih poslova je okvirna iz razloga $to ovisi o specifi¢nostima organizacije procesa vezano uz
realizaciju neposrednog rada, trenutacnih potreba i iznimnih situacija. Praéenjem potreba i odgojno-obrazovnog procesa
realizacija satnice ostalih poslova se moze prilagoditi na godisnjoj razini.



3. MATERIJALNI UVJETI RADA

Osnivaé Djegjeg vrtiéa ,,Vrapé&i¢“ je Opéina Senkovec.
Troskove smjestaja djece u predSkolsku ustanovu snose:
a) Op¢ina Senkovec (i druge opéine, sukladno mjestu prebivalista korisnika)
b) roditelji ili skrbnici djece korisnika usluga
¢) drugi izvori

Na¢in sufinanciranja usluga Vrti¢a od strane Op¢ine Senkovec ide u korist djece polaznika jaslica
i vrti¢a, koja imaju prebivaliite na podru¢ju Opéine Senkovec. Druge opéine (prema prebivalistu
korisnika) sufinanciraju usluge Vrti¢a u korist djece koja nemaju prebivaliSte na podrucju Opcine
Senkovec (ukoliko grad ili opéina odbiju sufinancirati boravak djeteta u Vrti¢u, roditelji pla¢aju punu
ekonomsku cijenu).

Ekonomska cijena smjestaja djece predskolske dobi u Vrti¢ formira se temeljem odluke Upravnog
vije¢a Vrti¢a uz suglasnost Opéine Senkovec (Statut Vrtica, ¢lanak 22., stavak 2). Trenutna
ekonomska cijena jaslica i vrtica na snazi je od 1.9.2024. godine.

Ostali izvori financiranja bit ¢e Ministarstvo znanosti i obrazovanja (sufinanciranje programa
ranog 1 predskolskog odgoja i obrazovanja, sufinanciranje programa predskole i boravka djece s
teSko¢ama u razvoju), financijska sredstva Erasmus+ projekta te se ocekuju donacije iz razlicitih

izvora.

3.1. Financiranje usluga vrti¢a

Tablica 9. Omjer sufinanciranja usluga jaslica

EKONOMSKA UDIO OPCINE
JASLICE y UDIO RODITELJA
CIJENA SENKOVEC
Za prvo dijete 385,00 EUR 260,00 EUR 125,00 EUR
Za drugo dijete i svako
385,00 EUR 274,00 EUR 111,00 EUR
slijedece

Tablica 10. Omjer sufinanciranja usluga vrtica

) EKONOMSKA UDIO OPCINE
VRTIC ) UDIO RODITELJA
CIJENA SENKOVEC

Zaprvo dijete 332,00 EUR 232,00 EUR 100,00 EUR




Za drugo dijete i svako

slijedece

332,00 EUR

245,00 EUR

87,00 EUR

Tablica 11. Omjer sufinanciranja usluga vrti¢a za Cetverosatni boravak djece s poteSskocama u razvoju

Ekonomska cijena

Udio roditelja

Udio Op¢ine

Za dijete s
potesko¢ama u

razvoju

146,00 EUR

60,00 EUR

84,00 EUR

3.2. Plan nabave i dopune sredstava

Prema potrebi i financijskim moguénostima vrti¢a vrsit ¢e se nabava didaktike, sitnog inventara i

potroSnog materijala: likovnog, uredskog, sitnog inventara, strucne literature te ¢e se nabaviti

potreban namjestaj za skupine.

3.3. Plan investicijskog ulaganja i odrzavanja objekta

Tijekom godine vrsit ¢e se tekuce odrzavanje 1 ispitivanje elektroinstalacija, rasvjete, aparata za
gasSenje pozara, hidrantske instalacije, odrzavanje kuhinjske opreme, strojeva u praonici, kotlovnice.
Planira se kontinuirano unapredenje kvalitete okruzenja djeteta — stvaranje sigurnog i poticajnog
okruzenja, okruzenje u skladu s interesima, moguénostima i sposobnostima djeteta, okruzenje koje

omogucava istrazivanje, stvaranje zakljucaka, revidiranje postojeceg znanja, suradnju i komunikaciju

svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu rada.




4. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ TE ZDRAVLJE DJECE

Djetinjstvo, tj. predsSkolsko razdoblje, najosjetljivije je i najranjivije zivotno doba koje u velikoj
mjeri odreduje kakvo ¢e biti zdravlje odrasle osobe. Zdravstvena zastita u predSkolskim ustanovama

je skup mjera radi o¢uvanja i unapredenja zdravlja djece.

4.1. Zdravlje djece, osobna higijena te higijena prostora
Programom su utvrdene sljede¢e mjere kojima se nastoji osigurati zdravstvena zastita i higijena:
Mjere zdravstvene zastite

provjeru o statusu cijepljenja vrsi lijecnik
sistematski pregled prije upisa u predskolsku ustanovu
zdravstveni pregled nakon izostanka iz djecje ustanove zbog bolesti ili nekog drugog razloga
koji je trajao duze od 60 dana
donosenje lijecnickih potvrda nakon bolesti djeteta
suradnja sa stomatologom i roditeljima radi redovite kontrole 1 pregleda zubica
protuepidemijske mjere u slucaju zaraznih bolesti - provoditi sigurnosno-higijenske mjere
pracenje psihofizickog razvoja djece inicijalnim upitnicima prilikom upisa

zdravstveno prosvjec¢ivanje djece, zaposlenika i roditelja

Vodenje zdravstvene dokumentacije

1. potvrda o obavljenom sistematskom pregledu prije upisa u predskolsku ustanovu
2. potvrda o obavljenom zdravstvenom pregledu nakon duZeg izostanka iz vrtic¢a

3. zdravstveni karton djeteta u dje¢jem vrticu

4. evidencija o ozljedama

5. evidencija o antropoloskim mjerenjima

Uvidom u zdravstvenu dokumentaciju moZemo zakljuciti o zdravstvenom stanju djece, njithovim
potrebama 1 ucestalosti pojedinih zdravstvenih problema, $to nam omogucava njihovu analizu i
poduzimanje potrebnih mjera za poboljSanje zdravstvenog stanja predSkolske djece: informiranje
roditelja o pojavi zaraznih bolesti, poduzimanje potrebnih epidemioloskih mjera, primjena protokola
sigurnosti u vrti¢u te upoznavanje roditelja sa mjerama zastite i sigurnosti u vrti¢u 1 kuénim redom

vrtica.

Mjere za osiguravanje higijene
ispunjenje uvjeta smjestaja

ispunjenje uvjeta u pogledu prehrane



mjere prevencije od zaraznih bolesti u zajednickom boravku

mjere vezane za svakodnevne aktivnosti u dje¢jim vrti¢ima

odrzavanje higijene i nadzor nad higijenskim stanjem

protuepidemijske mjere za zastitu od zaraznih bolesti, higijensko-epidemioloski nadzor nad

zaraznim bolestima u dje¢jim vrti¢ima

Novoupisana djeca prije upisa u Vrti¢ obavezno obavljaju sistematski pregled kod svog lije¢nika
te dobivaju i donose potvrdu o zdravstvenoj sposobnosti. Pocetkom pedagoske godine svi roditelji bit
¢e informirani o mjerama zdravstvene zastite koje se provode u dje¢jem vrticu, o dezinfekciji igracaka
1 prostora, vaznosti boravka djece na svjezem zraku, prikladnom odijevanju u skladu s vremenskim
prilikama. Roditelji ¢e biti informirani i o potrebi donosenja ispri¢nice, tj. lijeCnicke potvrde da je
dijete nakon bolesti ozdravilo i da moZe polaziti vrtic.

Za vrijeme upisa u pedagosku 2025./2026. godinu (svibanj, lipanj i srpanj 2025.), s budu¢im
korisnicima usluga Vrti¢a provedeni su inicijalni razgovori i dobiveni pocetni podaci prema kojima
¢e se tijekom godine nastaviti pratiti rast i razvoj djece. Rast i razvoj djece koja ove godine nastavljaju
polaziti vrti¢ pratit ¢e se prema podacima iz proslih pedagoskih godina.

Tijekom pedagoSke godine pratit ¢e se 1 poStovati protuepidemijske mjere u slucaju zaraznih
bolesti te provoditi uobicajene sigurnosno-higijenske mjere.

U pedagoskoj 2025./2026. u Vrti¢ je upisano jedno dijete (djevojcica L.T. (6)) s posebnim
potrebama — dijete s autizmom. Dijete je ukljuceno u redovitu vrticku odgojno-obrazovnu skupinu u
dnevnom trajanju od Cetiri sata i obveznik je predskole. Od rujna se planira pocetak rada asistenta
(posredstvom Udruge ,,Prvi korak®) koji ¢e pruzati podr§ku navedenom djetetu.

Vanjska suradnica vrti¢a, logopedinja Janja Crn€ec Mundar redovito ¢e provoditi logopedske
tretmane s djecom predskolcima, kao i s drugom djecom ¢iji ¢e roditelji iskazati potrebu.

Zdravstvena zastita djece provodit ¢e se kroz sadrZaje zdravstvenog odgoja te ¢e se provoditi
mjere jacanja djecjeg organizma, pravovremenog zadovoljavanja osnovnih bioloskih potreba,
pracenja tjelesnog rasta i razvoja, pojaana briga o osobnoj higijeni te higijeni prostora, opreme i
igracaka. Tijekom pedagoske godine ¢emo ostvarivati i razvijati svakodnevne higijenske navike kod
djece, npr. pranje zubi, pranje ruku, umivanje, pravilna upotreba sapuna, ubrusa, maramica i toaletnog
papira te odrzavanje higijene pribora za pranje zubi. Djeca ¢e kontinuirano biti poticana na racionalno
koristenje sapuna, paste za zube, ubrusa, te naposljetku i na Stednju vode. Djeci ¢e pitka voda biti
dostupna tijekom cijelog dana te ¢e djeca svakodnevno dobivati svjeze sezonsko voce.

U Vrti¢u ¢e se redovito odrzavati Cistoca i urednost prostora namijenjenog za boravak djece.
Tijekom pedagoske godine vise puta ¢e se odraditi dezinfekcija soba dnevnih boravaka i kompletnog

didaktickog materijala.



4.2. Rastirazvoj djece

Rast i razvoj djece pratit ¢emo antropoloSkim mjerenjima 3 puta godisnje (rujan, sijecanj, lipanj).
Takoder, u skupinama ¢e biti ucinjeni testovi provjere primarnih i sekundarnih boja. Rast i razvoj
djece pratit ¢e se u odnosu na rezultate iz prosle pedagoske godine, podatke iz individualnih razvojnih
mapa djece ili u odnosu na podatke s inicijalnih razgovora.

Kroz i nakon perioda adaptacije pratit ¢e se socijalizacija djeteta u skupini kao i drugi vazni faktori

(npr. adaptacija na organizaciju i raspored aktivnosti te prostor i sl.).

4.3. Prehrana
Programom su utvrdene sljede¢e mjere kojima se nastoji osigurati pravilna prehrana:
Mjere pravilne prehrane
potrebno je osigurati redoviti broj obroka s preporu¢enom koli¢inom energije i prehrambenih
tvari uz propisani sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opce upotrebe
antropoloskim mjerenjima djece (tezina i visina) tri puta godi$nje kontinuirano pratiti utjecaj
prehrane na rast i razvoj te zdravlje djece
stvaranje navika zdravog hranjenja, odnosno usvajanja zdravstvene kulture prehrane
konzultacije 1 savjetovanje s roditeljima o zadovoljavanju specifi¢nih potreba djeteta u vrticu
dnevni ritam prehrane:
8.00 — 8.30 dorucak
10.00 voéna uzina
11.00 — 11.30 rucak
14.00 — 14.30 uzina

Jelovnici ¢e se izradivati dvotjedno, a obuhvacat ¢e 4 obroka dnevno za 10-satni boravak djeteta
u vrti¢u. Prilikom pripreme hrane primjenjivat ¢e se HACCAP sustav. Redovito ¢e se provoditi
propisani zdravstveni pregledi i edukacija djelatnika.

U suradnji s roditeljima organizirat ¢emo potrebne mjere provedbe zastite za djecu s posebnom

prehranom (alergije).

4.4. Dnevni ritam aktivnosti u vrticu

U vrtic¢u ée biti uspostavljen sljedeci dnevni ritam dana djeteta:
- odrzavanje razli¢itih aktivnosti, stolno-manipulativne igre i igre na tepihu
- 8.00 sati — dorucak

- vrijeme za zajednicke aktivnosti: npr. jutarnji sastanak na tepihu, tjelesne aktivnosti, kreativne



aktivnosti, Citanje

- 10.00 sati — vo¢na uzina

- odlazak u Setnju/odlazak na igraliste ili sli¢no/tjelesne aktivnosti u holu vrti¢a/razlicite aktivnosti u
SDB

- 11.00 sati — rucak

- vrijeme za dnevni odmor (spavaci)/aktivnosti predSkole, aktivnosti istrazivanja, spoznavanja,
razvoja i bogacenja govora, likovne aktivnosti i sl. (nespavaci i predskolci)

- 14.00 sati — uzina

- igra/odlazak van



5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

5.1. Bitne zadace na unapredenju odgojno-obrazovnog rada

Prijedlogom koncepcije razvoja predskolskog odgoja i Programskim usmjerenjem odgoja i
obrazovanja predskolske djece istaknuta je sloboda inicijative u stvaranju i provodenju programa rada
s predskolskom djecom, gdje svako dijete ima pravo na razvoj uskladen s njegovim individualnim

mogucnostima i sposobnostima.

Dijelatnost predskolskog odgoja polazi od osnovnih postavki:
v osiguranje optimalnih uvjeta za djetetov razvoj,
pomo¢ roditelja u brizi za sigurnost,

dopuna obiteljskom odgoju.

Posebni ciljevi i zadace odgoja predskolske djece su: ocuvanje zdravlja, razvoj emocionalne
stabilnosti, samostalnosti, pozitivne slike o sebi, socijalne interakcije, komunikacije, slobodnog

izrazavanja i radoznalosti te razvoj kreativnosti i intelektualnih sposobnosti.

,Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece* polazi od postivanja nacela:
v pluralizma i slobode u primjeni pedagoskih ideja i koncepcija,
razliCitosti u vrstama i oblicima provodenja programa,
demokratizaciji drustva
DuZnost je svih djelatnika, a narocito odgojitelja u neposrednom radu s djecom, da

pridonose cjelovitom razvoju osobnosti djeteta 1 kvaliteti njegova Zivota.

ZADACE: povezivanje obiteljskog i izvanobiteljskog odgoja djeteta, odredena srodnost
izvanobiteljskog s dobrim obiteljskim odgojem, Sto ¢vrsca suradnja stru¢nog tima s roditeljima,
a posebno stvaranje moguc¢nosti da roditelji sudjeluju u Zivotu 1 aktivnostima djeteta.

Tijekom cijele godine kod djeteta poticati tjelesni i psthomotorni razvoj, socio-emocionalni i

razvoj liCnosti, spoznajni razvoj, te govor, komunikaciju, izrazavanje 1 stvaralaStvo.

Vrste djelatnosti koje odgojitelj mora svakodnevno provoditi u svom radu su:
1. Zivotno-prakticne i radne aktivnosti vezane uz bioloske potrebe: njegu djeteta, svladenje,
oblacenje, samoposluzivanje, higijenske navike, kuéne poslove, njegu biljaka i Zivotinja, izradu
predmeta i igracaka.
2. Raznovrsne ige: = funkcionalne,

= simbolicke,



= igre gradenja i konstruiranja,

= igre s pravilima i dr.,
3. Drustvene i drustveno-zabavne aktivnosti:

= zabave, svecanosti, Setnje, priredbe i dr.,
4. Umjetnicko promatranje, slusanje, interpretacija umjetnickih tvorevina za djecu, kao sto su:
slikovnice, likovna, knjizevna, glazbena, scenska, filmska i druga djela.
5. Aktivnosti izrazavanja i stvaranja djeteta: pjevanje, sviranje, crtanje, slikanje, modeliranje,
gradenje i1 konstruiranje, govorno, scensko, motoricko i plesno izrazavanje.
6. Istrazivacko-spoznajno manipuliranje predmetima, promatranje ili upoznavanje necega,
nekoga, Setnje, posjeti, susreti s ljudima razlicitih profesija, stvaraocima, otkrivanje i jednostavni
eksperimenti, verbalno rjesavanje problema, namjernog ucenja i vjezbanja postupaka i sl.
7. Specificne aktivnosti s kretanjem - tjelesno vjezbanje, plivanje, skakanje, klizanje, skijanje,

voznja biciklom i drugo.

Zadace za odgojitelje:
samostalno, ali 1 na osnovi suradnje s roditeljima i struénim timom, utvrditi, ostvariti, pratiti i
vrednovati program odgoja djece u svojoj skupini,
suradivati s roditeljima, stru¢nim suradnicima u svrhu poboljSanja uvjeta razvoja i odgoja djeteta,
samostalno se usavrSavati u dje¢jem vrticu i izvan njega i unapredivati pedagosku praksu,

prema potrebi, sudjelovati u struénom tijelu vrtica, i dr.

Naglasiti kvalitetu planiranja programskih zadaca i1 sadrzaja odgojnih skupina s obzirom na uvjete
1 opremu programa.

U korist unapredenja odgojno-obrazovnog rada, a u okviru financijskih moguénosti, osigurati
didakticka sredstva za rad. Ulagati napore 1 iznalaziti mogucnosti putem suradnje s roditeljima i
poduzec¢ima na sakupljanju i oblikovanju dopunskog materijala.

U korist kvalitete rada uvazavati odgojne principe individualizacije, diferencijacije,
egzemplarnosti 1 aktualizacije.

Paznju posvetiti sadrzajnom i pravovremenom planiranju:

a) ORIJENTACIJISKOG PLANA 1 PROGRAMA RADA - podru¢ja razvoja, materijalni i
organizacijski uvjeti rada, aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca, suradnja sa strucnjacima,
roditeljima i dr. ¢imbenicima.

b) TJTEDNOG PLANA I PROGRAMA RADA - nazivi i materijalni slijed aktivnosti za djecu odgojne
skupine 1 drugih odgojnih skupina.

c) DNEVNIKA RADA - poticaji i zapazanje o aktivnostima i ponasanju djece u grupi i djece iz drugih



odgojnih skupina.
d) VREDNOVANIJE OSTVARENOG PLANA I PROGRAMA RADA - vrednovanje uvjeta

ostvarivanja plana i programa i ostvarenosti razvojnih zadaca.

5.2. Planiranje aktivnosti vezanih uz unapredenje odgojno — obrazovnog rada u pedagoskoj
godini 2025./2026.

U Vrticu ¢emo nastaviti planirati aktivnosti konkretno vezane uz unapredenje odgojno-
obrazovnog rada. Na taj nacin stavit ¢e se naglasak na kvalitetu rada, dobru opremljenost didaktickim
sredstvima i1 materijalima, stru¢na predavanja, seminare i edukacije, te na kraju pedagoske godine na
evaluaciju 1 vrednovanje ostvarenog.

Prepoznavsi potrebe suvremenog djeteta u uvjetima institucionalnog odrastanja, te tokove
promjena koje su zahvatile velik dio predskolskih ustanova, svjesni odgovornosti i povjerenja koje
nam je ukazano kako bismo zastupali najbolji interes djeteta, odlucili smo nastaviti proces promjena
odgojno-obrazovnog modela i ustanove u cjelini. Integrirano ucenje temeljna je pretpostavka za
napredovanje pojedinca u zajednici koja uci.

INTEGRIRANI KURIKULUM predstavlja integriranje razlic¢itih podrucja znanja kojima
odgajatelji lakSe postizu povezivanje razvojnih zadaca, aktivnosti, interesa djece i1 aktivno
sudjelovanje roditelja:
ne moze imati unaprijed definirani plan, ve¢ ga zajedno stvaraju odgojitelj i dijete
aktivnosti bi trebale integrirati razli¢ita podru¢ja znanja (npr. matematicke vjeStine, pismenost,
istrazivanje, rjeSavanje problema)
naglasak je na timskom radu djece 1 odgojitelja i djece razli¢ite dobi i sposobnosti (suradnicko ucenje)
okruZenje za u€enje treba biti poticajno, konkretno i djetetu zanimljivo

vrijeme treba biti fleksibilno rasporedeno (ne prekidati igru zbog dorucka, odlaska na dvoriste i sl.)

Uloga odgojitelja u integriranom kurikulumu — pronalazenje na¢ina da pomogne djetetu otkriti
kako su stvari medusobno povezane, te kako ¢e mu to $to je naucio u vrti¢u koristiti u njegovom

svakodnevnom zivotu.

Cilj integriranog ucenja — razvijati kod djece zelju za istrazivanjem i u¢enjem, a naglasak je na

osobnom angazmanu djece u trazenju odgovora na pitanja (aktivno ucenje).

Za aktivno uCenje djeteta u vrticu potrebno je:
oblikovati odgovarajuce okruzenje bogato obrazovnim i odgojnim potencijalima

pratiti aktivnosti djece (aktivno promatrati dijete u razli¢itim aktivnostima u svrhu boljeg



razumijevanja djeteta)
vrsiti stalne korekcije, preinake i dopune okruzenja kako bi ono $to bolje odgovaralo promjenjivim
interesima djece (otkrivati nacine na koje dijete razmislja i uci i na temelju toga dalje oplemenjivati
okruzenje)

Zadaci:
promjena vrijednosti i stajalista - naSe temeljne vrijednosti, uvjerenja i stavovi, kao 1 nacini na koje
djecu percipiramo i kako ih razumijemo (nasa “slika o djetetu ) snazno utjecu na to kakvo ¢emo im
okruzenje oblikovati, kako ¢emo u vremenskoj organizaciji odgojno — obrazovnog procesa biti
fleksibilni, kako ¢emo s djecom razgovarati i drugo
prostorni kontekst - organizacijsko-materijalni uvjeti — kvalitetno prostorno-materijalno okruzenje
nezaobilazna je pretpostavka kvalitete zivljenja, odgoja i1 ucenja djece u vrticu. Cilj poticajnog
okruzenja je potaknuti samoinicirano, samoorganizirano ucenje djece
vremenska dimenzija —u dje¢jem vrticu - zajednici koja uci, vaznu ulogu ima i vrijeme, kao jedna od
temeljnih pretpostavki koju je nuzno osigurati kako bi pojedinac (dijete i odrasli) mogao uditi i
napredovati vlastitim tempom. Procesom ucenja ne moze se upravljati izvana, niti ga se moze
unaprijed odrediti ili planirati, jer pojedinac stalno konstruira i rekonstruira svoje znanje prema
individualnom obrascu ucenja. Zbog toga je vazno osigurati fleksibilan pristup organizaciji vremena,
ne samo tijekom dana, ve¢ 1 u duljem vremenskom razdoblju
socijalni kontekst —u zajednici koja uc¢i odgajatelj svoj pristup djeci i njihovu uéenju temelji na ideji
da djeca uce cineci i suradujuci s drugom djecom i odraslima. Umijece razgovaranja, pregovaranja

i dogovaranja jedno je od najvaznijih umijeca ovjeka a njihov razvoj pocinje ve¢ u vrticu.

5.3. Globalno planiranje

Radi lakSeg planiranja svakodnevnih aktivnosti odgojitelji se koriste orijentacijskim
kurikulumom. On obuhvaca Cetiri razvojna podrucja: tjelesni 1 razvoj motorike, socio-emocionalni,
spoznajni te govor 1 komunikacija. Navedene su i osnovne vjestine 1 sposobnosti karakteristi¢ne za

pojedino razvojno podrucje i za odredenu kronolosku dob djeteta.

Prikaz razvojnih podrucja djece od 2. do 6. godine Zivota

Tablica 12. Prikaz razvojnih podrucja djece u 2. i 3. godini Zivota

Tjelesni razvoj i razvoj |Socioemocionalni razvoj o . Govor, komunikacija,
} . . . Spoznajni razvoj L o 5
motorike i razvoj samostalnosti izraZavanje i stvarala$tvo
Dobro tréi naprijed. Promatra drugu djecui lako | Reagira na jednostavne Spaja rijeci u recenice od 2
Sutira loptu na mjestu se ukljucuje u njihovu igru. |upute npr. "Dodaj mi loptu, — 4 rijeci.




prema naprijed.

Penje se 4-6 stepenice

izmjenjujuci noge.

Preskace preko
predmeta visokih
15 cm, s doskokom

na oba stopala.

Baca loptu preko

glave.

Moze nanizati 4

velika zrna.

Okrece stranice.

Rezucka sa Skara-

ma.

Bojicu drzi palcem

1 prstima, a ne u $aci.

U vedéini aktivnosti
koristi se samo

jednom rukom.

Ponavlja crtez kruga
okomite i vodoravne
gnjeci, i razvlaci

plastelin.

Kontrolira stisak,
ubada predmete,
stavlja predmete u

predvidene otvore.

Brani svoje

vlasni$tvo.

Sudjeluje u malim
grupnim aktivnostima
pjeva, pljesce, plese 10-tak

minuta.

Razlikuje spolove.

Inzistira na samostalnom

obavljanju zadataka.

Samo se igra 15-tak min. na

svoju inicijativu.

Izrazava Sirok raspon
emocija putem radnji, rijeci

ili izrazaja lica.

Kad jede koristi zlicu
prolijevajuéi pritom vrlo

malo.

Pije iz Salice.

Skida jednostavnu,

nepric¢vrscenu odjecu.

Pere i brise ruke uz pomo¢

odraslih.

Obavlja nuzdu uz malu
pomoc, kontrolira nuzdu

tijekom dana.

Pomaze odraslima pospre

miti igracke.

"Donesi cipelice", itd.

Dodiruje i broji 1-3
predmeta.

Usporeduje 4 boje.

Pokusava se igrati s

nepoznatom igrackom.

Govori o onome §to
radi. Imitira ponasa-
nje odraslih /npr.igra

se domacice/.

Koncentracija je

kratkotrajna.

UCi kroz istraZivanje.

Funkcionalno upo-

trebljava 5 igracaka.

Razlikuje velike i

male predmete.

Tvori negativne recenice.

Izrazava

potrebe i zelje.

Uocava razlicite
oblike rijeci /npr.

mnozinu/.

Pokazuje slike

poznatih predmeta

Moze prepoznati
predmet kad mu
se kaze ¢emu slu-

v

71.

Prepoznaje pitanja sa STO i

GDIE.

Razumije negativ-
ne rijeci: ne, nemoj

ne mogu.

Uziva kad mu se
10-15 min. ¢ita
bajka i zahtijeva

ponovno Citanje.

Predmete smjesta: u, na,

ispod, pored

Prepoznaje slike
razli¢itih aktivnosti: jedenje,

spavanje, tréanje.

Tablica 13. Prikaz razvojnih podrucja djece u 4. godini zivota




Tjelesni razvoj i razvoj

Socioemocionalni razvoj

motorike

Tréi oko prepreka.

i razvoj samostalnosti

Potice suradnju s drugim

Spoznajni razvoj

Govor, komunikacija,

izraZavanje i stvaralastvo

nozi 5 - 10 sek.

Skace na jednoj

nozi.

Spusta se niz tobo-

gan bez i¢ije pomo¢i.

Hvata upucenu

loptu.

Ide 4 - 6 stepenica
prema dolje, izmje-

njujudéi noge.

Upravlja triciklom

i okrece pedale.
Radi kolut naprijed.

Gradi toranj od 9

malih kocaka.

Ponavlja crtez

kriza.

Oblikuje predmete
od plastelina ili

gline.

Upotrebljava obje
ruke za jednostavne
aktivnosti: skidanje

poklopca sa

staklenke itd.

Balansira na jednoj

Samo obavlja nuzdu.

osobom.

hranu.

Zapocinje dramske igre

zivotinja, itd.

Pita za dopustenje za koris-

tenje tudih stvari.

Sudjeluje u aktivnostima
koje se izvode u malim
grupama/pod rukovodstvom

odgajatelja 10 - 15 min.

Igra se s 2-3 u suradnickoj

grupi, oko 15 min.

Ceka na ostvarenje svoje

zelje do 5 min.

Rutinirano slijedi 3 grupna

pravila.

Natace tekucinu iz malog

vréa.

Zakopcava i otkopcava

godina.
odjevne predmete.
Imenuje
Samo pere ruke. 6 djelova tijela kad

djetetom ili odraslom

Dijeli igracke, materijale i

postavljajuéi ¢itavu scenu,

npr. putovanje, glumljenje

Postaje svjesno proslosti i
sadasnjosti, npr. Jucer smo

bili u parku. Danas idemo u

mu se kaze njihova

Imenuje 4 boje.

Namjerno slaze
kocke ili kolutove

po veliéini.

Prepoznaje i ime-

nuje problem.

Postavlja pitanja
da bi nesto saznao:
ZASTO, KAKO —
oc¢ekujuéi jednos-

tavne odgovore.

Broji do 7 pred-

meta.

Povecano mu je
razumijevanje
pojma funkcije
i grupiranja pred-

meta, npr. namjes-

taj za lutkinu kucu smjesta u

odgovarajuce prostorije.

knjiznicu.

Zna koliko ima

funkcija.

posljedicnih i pogodbe-

Moze izvrsiti 2-3 naredbe u

Razumije kad mu se

kaze: Hajdemo glumi-

Govori reCenicama od

4-5 rijeci.

Koristi proslo vrijeme i
govori o proslim

dogadajima.
Upotrebljava osobnu
zamjenicu kad govori o
sebi.
Pamti barem jednu
djec¢ju pjesmicu i
moze pjevati.
Govor mu je razumljiv
ali ima pogresaka u
izgovoru.
Postavlja sloZenija
pitanja:TKO,STO,
ZASTO, itd.

Shvacda znacenje

nih re€enica.

nizu.

ti.




Slijedi Sablonu.

Moze prerezati papir

Jede i pije razlic¢itu hranu
pica koriste¢i zlicu, vilicu, i

¢asu.

Samostalno obuva cipele.

Samo pocisti ono $to

prolije.

Samo si natace vodu iz

slavine.

Samo sprema igracke ili

materijale.

Sortira predmete u grupe

prema istim
Svojstvima: boja,

oblik, veli¢ina itd.

Imenuje ili
pridruzuje predme-
te koji si pripadaju,
npr. Cetkica za zube

Tablica 14. Prikaz razvojnih podrucja djece u 5. godini Zivota

Tjelesni razvoj i razvoj

motorike

Socioemocionalni razvoj

i razvoj samostalnosti

Spoznajni razvoj

Govor, komunikacija,

izraZavanje i stvarala$tvo

Hoda natraske na

prstima i peti.

Skace prema
naprijed 10
skokova

bez padanja.
Jednom rukom baca tezu
loptu osobi udaljenoj 1,5 - 2
m.
Lovi tenisku lop-
ticu bacenu s uda-

ljenosti 1 m.

Reze papir ravnim,

¢vrstim potezom.

Precrtava kvadrat.

Pise nekoliko

Igra jednostavne drustvene

igre za stolom.

Dramska igra je bliza
stvarnom zivotu s mnogo
detalja i pomnim odredi-

vanjem prostora i vremena.

Rjesava probleme s vrsnja-
cima, koriste¢i zamjenu,
uvjeravanje ili

pregovaranje.

Govori 0 proslim
dogadajima

1 iskustvima.

Obrazlaze osjecaje svog

vr§njaka.

Pokusava primjerene zadat-

ke obaviti samostalno.

SlaZe rimu: mama,

sama, jama.

Crta osobu sa 6
prepoznatljivih

dijelova tijela.

Moze imenovati i
usporediti nacrtane
dijelove s vlastitim

tijelom.

Crta, imenuje i opi-
suje prepoznatljive

slike.

Zna imenovati grad
iulicu u kojoj sta-

nuje.

Koncentracija mu

dulje traje.

Postavlja pitanja s
KADA, KAKO i
ZASTO.

Spaja rijeci u reenici

npr.Ja volim ¢okolad-

ne kolacice i mlijeko.
Govori 0 uzro¢nosti

koriste¢i JER.

Definira poznate

imenice.

Koristi govor za
razlicite svrhe, za
dobivanje informa-
cije, davanje informacija,
mastovito izrazavanje

osobnog misljenja itd.

Slijedi 3 nevezane

naredbe pravilnim




velikih slova.

Crta jednostavne

prepoznatljive slike.

Pravilno lijepi.

skim nozem.

nadzor.

uz blago podsjecanje.

prema materijale.

Reze mekane tvari kuhinj-

Veze uzice na cipelama.
Oblaci se bez nadzora.

Samostalno zatvara patentni

Samostalno pere zube uz

Izvodi svakodnevni posao

Samostalno donosi i pos-

U¢i promatranjem
i slusanjem odraslih

1 istrazivanjem.

Lako gubi paznju.

Moze povezati 4

analogne suprotno-

zatvarac. sti:led je hladan,
vatra je vruca.
Obrise nos kad ga se pod-
sjeti.

Predvida realisti¢an
ishod dogadaja ili

price.

Zna neka slova i

brojeve.

Pojam vremena je

razvijen.

Dijete moze
govoriti o jucer, o

proslom tjednu,

danas i o sutra.

redoslijedom.

Razumije komparaciju
pridjeva: lijep, ljepsi,

najljepsi.

U igru unosi usmene

naredbe/upute.

Razumije redoslijed
dogadaja kad mu se
objasni: npr. prvo
idemo u duéan,

onda ¢emo raditi.

Tablica 15. Prikaz razvojnih podruéja djece u 6. godini Zivota

Tjelesni razvoj i razvoj
motorike

Hoda po gredi u svim

i razvoj samostalnosti

Socioemocionalni razvoj

Spoznajni razvoj

Govor, komunikacija,

izraZavanje i stvarala$tvo

smjerovima.

Moze skakutati 2m.

Skace preko uzeta.

Samo se ljulja.

Demonstrira dvije

Nakon opomene prekida
Samostalno prijateljuje
s drugom djecom.

Dosljedno rjesava probleme

u teSkim situacijama.

Igra natjecateljske igre.

neodgovarajuce ponasanje.

Prepricava 3 vazne Cinjenice

iz price.

Prili¢no tocno prepric¢ava

pricu iz slikovnice.

Zna brojeve od 1-10 1 veci

dio abecede.

Odgovara na pitanja kojima

Gramatika jedva
da se razlikuje od
one kojom se koriste

odrasli.
Jos uvijek grijesi kod
slaganja subjekta, predikata

i nekih glagolskih vremena.

Komunicira bez




slozene vjestine s
loptom: vodenje
lopte, hvatanje lopte, udara

loptu palicom.

Precrtava trokut.

Citko pise svoje ime.

Prepisuje brojeve od 1-10.

Boja unutar linija.

Olovku drzi kao

odrasli.

Definirano je je li

ljevak ili de$njak.

Izrezuje jednostavne oblike.

Ukljucuje se u suradnicke
igre u kojima je potrebno

grupno donosenje odluka,
Hvali, pruza podrsku ili
pomaze drugom djetetu.
Samostalno izvrSava sve

razvojno-primjerene zadat-

ke.

Angazirano i samostalno

radi 20 min.

Zna i ratinirano slijedi 5

grupnih pravila.

Potpuno samostalno se

oblaci.

Vezuje vezice na cipelama.

Samo pere zube.

Sigurno prelazi ulicu.

Cvrsto drzi zdjelicu ili

sendvi¢ u ruci.

Samostalno ceslja kosu.

podjela uloga, fair play, itd.

se od njega trazi zbrajanje i
oduz.

5 razlic¢itih predmeta.

Zna §to znace pojmovi neki,
vecina,svi, prvo,
srednje,poslje-

dnje.

Pocinje povezivati
vrijeme koje pokazuje sat s

dnevnim rasporedom.

Produljena su mu razdoblja

koncentracije.

Pojam vremena razvio se do
razumijevanja

proslosti i bud.

Zna objasniti po cemu
su neki predmeti sli¢ni ili

razliéiti.

Spaja slagalicu od 10 i vise

dijelova.

problema s obitelji,
prijateljima i

strancima.

Zna voditi

konverzaciju.

Rutinirano odgovara na
jedno pitanje za vrijeme
grupne aktivnosti od 10 - 15

minuta.

Glumi pricu.

Kurikulum za djecu rane i predskolske dobi

Kurikulum za djecu rane i predskolske dobi podrzava pristup otvorenih vrata, cime je omoguceno
djeci da se slobodno kre¢u unutar prostora jaslica i vrtia. Na taj nacin stvaramo uvjete za poStovanje
razli¢itosti, razumijevanja 1 tolerancije. Svaki prostor vrtica (sobe dnevnog boravka, hodnici,
garderobni prostor) u funkciji su igre djeteta. Tezimo na izradivanju razli¢itih centara za igru na nivou

cijelog vrti¢a i nastojimo da ne dode do ponavljanja istih centara. Cilj nam je stvaranje Sto vecih



mogucnosti samoorganiziranih aktivnosti u kojima ¢e djeca moc¢i sama odluciti gdje ¢e se igrati, u
kojem centru za igru, tko ¢e im biti suigra¢ u igri. Nastojat ¢emo $to vise poticati interakciju djece
razli¢itih moguénosti.

Veliko vrticko dvoriSte ogradeno je u potpunosti, a opremljeno je polivalentnim spravama koje
djeci pruzaju razli¢ite mogucénosti za kretanjem 1 igrom.

Tezimo ka izgradivanju Sto kvalitetnijeg rada u nasoj predskolskoj ustanovi $to stavlja pred nas
novu zadacu: §to vise raditi na razvoju odnosa ljudi u kolektivu te postizanju profesionalne razine
ponasanja svakog pojedinca te ustanove u cjelini.

Sukonstrukcija kurikuluma ustanove podrazumijeva ukupnost interakcija unutar fizickog i
socijalnog okruzenja ustanove, $to ukljucuje i djecu i odrasle.

Proces sukonstruiranja predSkolskog kurikuluma temelji se na zajedniCkom (timskom)
istrazivanju i postupnom izgradivanju kvalitete odgojno-obrazovne prakse predskolske ustanove i taj
je proces u svakom sluc¢aju jedinstven 1 neponovljiv.

Djecji vrti¢ ,,Vrap€i¢* razvija svoj osobni kurikulum i mijenja odgojno-obrazovnu praksu u
skladu s humanisti¢ko-razvojnim pristupom usmjerenim na dijete, njegove razvojne potrebe,
mogucnosti 1 prava.

Partnerstvo s roditeljima, njihovo ukljuc¢ivanje u Zivot i rad ustanove od presudnog je znacaja za
stvaranje zajedni¢kog razumijevanja za potrebe djece i predskolske ustanove koja brine o zdravlju,
rastu i razvoju te zadovoljstvu djece tijekom njihovog boravka u jaslicama ili vrticu.

Djeca jaslickog uzrasta uce osjetilima iz iskustva u okruzenju (gledanjem, sluSanjem, okusom,
mirisom i opipom), fizi¢ki se kre¢u¢i uokolo te kroz socijalne odnose. Djeca koja su naucila hodati
sve viSe koriste igracke, govor 1 materijale u igri.

Od presudne je vaznosti uloga odraslih u socijalizaciji djece jaslicke dobi. Topao, pozitivan odnos
s odraslima pomaZe djetetu razviti osjecaj povjerenja u svijet i osjecaj sigurnosti. Ovi su odnosi
presudni za djetetov razvoj zdravog samopouzdanja. Znacajne se sposobnosti osamostaljivanja stjecu
ve¢ u ovoj dobi, ukljucujudi 1 brigu o sebi kao Sto je higijena, hranjenje 1 oblacenje. Najprimjereniji
postupci poduke za tu dobnu skupinu su pruzanje djeci dovoljno prilika da samoinicijativno
ponavljaju novosteena umijeca i da iskuse osje¢aj samostalnosti i1 uspjeha. Za ucenje u toj dobi,
takoder su vaZne igre oponaSanja, skrivanja i imenovanja. Dvogodisnjaci brzo razvijaju govorne
sposobnosti. Oni trebaju jednostavne knjige, slike, puzzle, glazbu, vrijeme i prostor za aktivnu igru
kao Sto je skakanje, tr€anje ili plesanje. Djeca jaslicke dobi stjecu socijalne sposobnosti, ali u grupi
treba biti Sto viSe jednakih igracaka, jer egocentricni maliSani jo§ nisu sposobni razumjeti pojam
dijeljenja s drugima.

Kurikulum za trogodiSnjake treba naglasiti jezik, aktivnosti 1 pokret, s ja¢im teziStem na

aktivnostima za razvoj krupne motorike. Primjerene aktivnosti ukljucuju dramsku igru, igracke s



kotac¢ima 1 penjalice, puzzle i kocke, te mogucénost pricanja i sluSanja jednostavnih prica.
Cetverogodi$njaci uZivaju u vecoj raznolikosti i u aktivnostima za razvoj fine motorike kao $to je rad
sa Skarama, umjetnicke aktivnosti, priru¢ne igre ili kuhanje. Oni su sposobniji u vlastitoj
koncentraciji, lako pamte i prepoznaju predmete po obliku, boji i veli¢ini. Cetverogodisnjaci razvijaju
osnovne matematicke pojmove i sposobnosti rjeSavanja problema.

Mnogi ¢etverogodis$njaci i veéina petogodiSnjaka kombiniraju ideje u sloZenije odnose npr. pojam
broja kao $to je slaganje 1 prema 1. Oni imaju rastucu sposobnost pam¢enja i finu motoriku. Neki
cetverogodisnjaci i vecina petogodiSnjaka pokazuje povec¢ano zanimanje za funkcionalni vid pisanog
jezika, kao §to je prepoznavanje njima znacajnih rijeci ili pokusSaj da napisu vlastito ime. Aktivnosti
oblikovane iskljucivo za poduku slova, glasova i pisanja mnogo su manje primjerene za tu dobnu
skupinu, od osiguravanja pisanim tekstovima bogatog okruzenja kojim se poti¢e razvoj jezi¢nih
sposobnosti 1 pismenosti u osmisljenom kontekstu. Kurikulum za ¢etverogodi$njake 1 petogodiSnjake
moze se prosiriti izvan djetetova neposrednog iskustva sebe, svog doma i obitelji i to ukljuc¢ivanjem
u posebne dogadaje i izlete.

PetogodiSnjaci razvijaju interes za drustveno okruZenje i svijet izvan sebe. Oni dobro koriste svoje
motoricke sposobnosti, te pokazuju pojacanu sposobnost zadrzavanja paznje duze vrijeme i u ve¢im
skupinama, ponajviSe kad je tema njima znacajna.

U cilju poticanja cjelovitog ucenja, suradnje i iskustvenog ucenja provodit ¢e se raznovrsni
projekti kako u skupinama tako i na nivou vrti¢a. Projekti u koje ¢e skupine Vrtic¢a biti uklju¢ene ove

pedagoske godine su: projekti skupina i projekti putem eTwinning portala.

Kurikulum predskole

Kurikulum predskole podrazumijeva kurikulum koji je namijenjen odgojno-obrazovnom radu s
djecom koja su u godini prije polaska u Skolu. Toj djeci je potrebno osigurati moguénosti i uvjete da
steknu nova iskustva i znanja unutar institucijskog predSkolskog odgoja i obrazovanja.

Osnovna nacela, ciljevi i1 vrijednosti sadrZe znacajke kurikuluma vrti¢a. Odgojno-obrazovni rad s
djecom u godini prije polaska u Skolu planira se 1 oblikuje cjelovito holisti¢ki, projektno, povezuju se
aktivnosti, djeca uce istrazivanjem. Planira se poticajno okruZenje za djecu koje omogucava
provodenje razli¢itih odgojno-obrazovnih aktivnosti te stjecanje razli¢itih iskustava djece. Na osnovi
postojeceg znanja djece, njihovog iskustva i razumijevanja stvaraju se uvjeti za nadogradivanje novog
znanja i iskustva djece. Vazno je dati djetetu ulogu subjekta koji sudjeluje, promislja i planira zajedno
s odgajateljem. Dijete je aktivni sudionik koji istraZzuje, promislja, rjeSava problem zajedno s
odgajateljem i drugom djecom.

Odgajatelj koji radi s djecom vodi ratuna o dokumentiranju procesa, promatra djecu, slusa,

dogovara se s njima, prati njihove interese kao i njihove individualne i razvojne mogucnosti.



U planiranju kurikuluma predskole naglasak se stavlja na:
poticanje cjelovitog razvoja djeteta, uskladeno s njegovim individualnim moguénostima
fleksibilnost odgojno-obrazovnog pristupa radi zadovoljenja razli¢itih potreba djece (tjelesnih,
emocionalnih, spoznajnih, socijalnih, komunikacijskih i sl.)
igre 1 aktivnosti koje pridonose ouvanju zdravlja i stvaraju navike tjelesnog vjezbanja
osposobljavanje djece za evaluaciju vlastitog ucenja
bogacenje rjecnika, kvalitetno izrazavanje i razvoj razumijevanja, sluSanja, govora
razvoj pred¢italackih i grafomotorickih vjestina
uocavanje odnosa medu predmetima i pojavama, osnazivanje interesa za matematicko-logicke i
prirodoslovne aktivnosti
upoznavanje djece s informacijsko-komunikacijskom tehnologijom u svrhu uc¢enja
razvijanje sposobnosti za aktivno sudjelovanje u druStvenim i kulturnim dogadajima
poticanje kreativnog izraZavanja
poticanje na postivanje kulturne bastine
razvijanje socijalno-emocionalnih veza s vr$njacima, suradni¢ko ucenje, nenasilno rjeSavanje sukoba
timski rad — dogovaranje i podjela uloga
Kvalitetu kurikuluma predskole odreduju organizacijski uvjeti, prostorno-materijalni uvjeti,

pedagoska osposobljenost odgojitelja i dr.

Provodenje projekata u vrticu

Na temelju interesa djece i preferencije odgajatelja stvara se ideja i koncept projekta. Prilikom
provodenja projekta vazno je stvaranje strucnih, materijalnih, prostornih i1 organizacijskih uvjeta
projekta, kao 1 kvalitetno provodenje dokumentacije. Vaznu ulogu u provodenju projekta ima timski
rad, suradnja i dogovaranje djece i1 odraslih kao 1 uklju¢ivanje roditelja u sam tijek projekta.
Vrednovanje, tijek i rezultati projekta mogu biti vidljivi putem fotografija, plakata, djecjih izjava, ppt
prezentacija na refleksijama odgajatelja, stru¢nim skupovima, roditeljskim sastancima, web stranici
vrtica.

Djecji vrti¢ ,,Vrap€i¢* od 2022. godine nositelj je Erasmus+akreditacije — Kljucna aktivnost 1 za
podrucje odgoja i opéeg obrazovanja, u okviru kojeg su dobivena bespovratna sredstva za kljucne
aktivnosti (mobilnosti u svrhu ucenja za pojedince). Erasmus akreditacija ima za cilj edukaciju
djelatnika 1 provodenje aktivnosti medijske pismenosti s djecom rane i predskolske dobi te
usavrSavanje djelatnika u podrucju timskog rada. Tijekom pedagoSke godine 2025./2026., u sklopu
projekta koji se provodi od 1.6.2025. do 31.8.2026., planiramo provesti nekoliko mobilnosti
djelatnika.



Obiljezavanje znacajnijih datuma i prigoda
Odgojitelji ¢e s djecom obiljezavati neke od vaznijih datuma unutar vlastite odgojno-obrazovne
skupine, a neke zajednic¢ki. U nastavku su navedeni vazni datumi i prigode koje ¢emo obiljeziti

tijekom pedagoske 2025./2026. godine.

Tablica 16. Znacajni datumi i prigode u pedagoskoj 2025./2026. godini
OBILJEZAVANIJE ZNACAJNIH DATUMA I PRIGODA

Aktivnost Vrijeme realizacije Nositelji aktivnosti
Hrvatski olimpijski dan 10.9.
Europski tjedan sporta i tjelesne Djeca, odgojitelji
aktivnosti 23.-30.9.
Jesenska svecCanost listopad
Djecji tjedan 6.-12.10.
Mjesec hrvatske knjige 15.10. - 15.11.
Svjetski dan hrane 16.10.

. ) ) Djeca, odgojitelji, roditelji, udruge,
Dani kruha i zahvalnosti za L
Knjiznica i ¢itaonica Senkovec

plodove zemlje 13.-17.10.
Dan kravate 18.10.
Dan jabuka 20.10.
Medunarodni dan Stednje 31.10.
Dan svih Svetih 1.11.
Medunarodni dan tolerancije 16.11.

Dan sjecanja na Zrtve o o
. . _ ) Odgojitelji, roditelji
Domovinskog rata i Dan sjec¢anja

na zrtve Vukovara 18.11.
Medunarodni dan dje¢jih prava 20.11.
Medunarodni dan osoba s
posebnim potrebama 3.12.
Dan Sv. Nikole 6.12.
Dan ljudskih prava 10.12. Djeca, odgojitelji, roditelji, udruge,
Bozi¢ni i novogodisnji blagdani - Zupa sv. Jelene, dramska skupina
predstava za djecu, dolazak “Mrazici”

Djeda Mraza, druZenje po
skupinama, radionice s

roditeljima prosinac

Valentinovo 14.2. Djeca, odgojitelji, roditelji,

Predstava za djecu veljaca kazali$na skupina




Fasnik — sudjelovanje na
fasnickoj povorci
Dan prevencije vr$njackog

nasilja

veljaca

25.2.

Medunarodni dan Zena
Dan oceva
Prvi dan proljeca, Svjetski dan
osoba s Down sindromom

Svjetski dan voda

8.3.
19.3.

21.3.
22.3.

Djeca, odgojitelji, roditelji

Uskrsni blagdani
Dan planeta Zemlje

Svjetski dan knjige

5.16.4.
22.4.
23.4.

Djeca, odgojitelji, roditelji, Zupa sv.
Jelene, udruge, Knjiznica i ¢itaonica

Senkovec

Olimpijski festival djecjih vrtica
Majcin dan
Medunarodni dan obitelji
Izlet predskolaca
Dani Opéine Senkovec

Medunarodni dan sporta

svibanj
10.5.
15.5.

svibanj

svibanj

27.5.

Djeca, odgojitelji, roditelji, turisticke

agencije, Opc¢ina Senkovec

Svjetski dan zastite okolisa
Zavr$na svecanost predskolaca,

zavr$na druzenja po skupinama

5.6.

lipanj

Djeca, odgojitelji, roditelji




6. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Stru¢no usavrSavanje je briga svakog odgojitelja osobno i radnog kolektiva u cijelosti s ciljem
Sto stru¢nijeg 1 kvalitetnijeg rada te Sto Sireg znanja jer vrti¢ je odgojno-obrazovna institucija i samo
ga strucno osposobljeni kadrovi mogu razvijati.

Plan stru¢nog usavrsavanja donosi svaki odgojitelj. Svaki odgojitelj duzan je ispuniti obrazac za
Program stru¢nog usavrSavanja (obrazac UT-XI/2-9) koji ¢e biti sastavni dio dokumentacije
djelatnika. Vrednovanje realizacije godiSnjeg plana obavit ¢e se na prvoj sjednici Odgajateljskog

vijeca za sljedecu pedagosku godinu.

Struc¢no usavrsavanje provodi se kroz:
- usavrSavanje u ustanovi
- usavrsavanje izvan ustanove

- individualno pracenje literature

6.1. Strucno usavrSavanje unutar ustanove

Tijekom pedagoske godine bit ¢e organizirane Cetiri sjednice Odgajateljskog vije¢a. Teme koje
¢e biti obradene na sjednicama Odgajateljskog vijeca prikazane su u tablici 18.

Djelatnici koji su sudjelovali na seminarima 1 stru¢nim skupovima te webinarima van ustanove,
na Odgajateljskim vije¢ima/putem e-maila ili drugih kanala izvijestit ¢e kolektiv o sadrzaju seminara,

stru¢nog skupa ili aktiva.

6.2. Strucno usavr$avanje izvan ustanove

Tijekom ove pedagoSke godine stru¢ni djelatnici Vrti¢a sudjelovat ¢e na stru¢nim skupovima
prema potrebi i interesu. U nastavku su navedene neke od moguénosti.

Agencija za odgoj 1 obrazovanje organizira i provodi stru¢na usavrSavanja za odgojitelje, strucne
suradnike, ravnatelje 1 druge. Teme stru¢nih skupova objavljivat ¢e se na mreznim stranicama
Agencije po kvartalnim razdobljima. Prijavljivanje na stru¢ni skup provodi se iskljuc¢ivo online.
Potvrdu o stru¢nom usavrSavanju dobiti ¢e oni sudionici koji su na vrijeme prijavili prisustvovanje
stru¢nom skupu i bili nazo¢ni ukupnom trajanju programa.

Agencija za mobilnost 1 programe EU pruza mogucénost stru¢nih usavrSavanja online putem
webinara te odlaskom u druge zemlje ¢lanice EU na stru¢na usavrSavanja. Svaki djelatnik prijavljuje
se sam, uz znanje ravnatelja.

UsavrSavanja ¢emo provoditi 1 kroz suradnju s drugim udrugama, organizacijama i ustanovama.



6.3. Individualno stru¢no usavr§avanje

Ravnateljica, pedagoginja i odgojiteljice ¢e prema svojim interesima i sklonostima izabrati
stru¢nu literaturu.

Stru¢nim usavrSavanjem podize se razina stru¢nih kompetencija odgojitelja u podrucju odgojno-
obrazovnog rada, unapreduje se suradnja s roditeljima te kvaliteta odgojno-obrazovnog rada.

Izmedu ostalog, kvalitetno stru¢no usavrSavanje omogucuje uvodenje pripravnika u samostalan
rad — izradom plana i programa rada pripravnika, izborom mentora i povjerenstva te neposrednim

uvidom u rad pripravnika i pruzanjem povratne informacije.



7. SURADNJA S RODITELJIMA

Dio integralnog odgojnog nastojanja u odgoju djeteta kao li¢nosti ne bi bio potpun bez suradnje

s roditeljima.

7.1. Razine suradnje s roditeljima

Suradnju s roditeljima ostvarivat ¢emo na tri razine:

1. Informiranje roditelja u vrticu

- obostrano informiranje kod prijema novog djeteta (u vezi duzine boravka djeteta, ocekivanja
roditelja, osobina, karakteristika i navika djeteta)

- svakodnevno informiranje o boravku djeteta u vrti¢u (neposredno usmenim putem te posredno preko
oglasne ploce)

- informiranje o aktualnim zbivanjima u vrti¢u putem web stranice

- roditeljski sastanci

2. Prosirivanje edukativnih sadrzaja

- radionice za roditelje (ponudene teme, teme koje interesiraju roditelje)
- kuti¢ za roditelje

- stru¢na literatura

- pisani materijali o Zivotu i djelatnosti djece u vrti¢u

- roditeljski sastanci

3. Neposredno ukljucivanje roditelja

-pomoc¢ u prevladavanju adaptacijskih problema i uklju¢ivanje u odgojno-obrazovni proces (priprema
roditelja putem razgovora, radionica, pisanith materijala)

- druZenje roditelja 1 ostalih ¢lanova obitelji djeteta 1 odgojitelja kroz tradicijske 1 obiteljske obicaje,
odgojno-zdravstveni program, sudjelovanjem u obiljezavanju blagdana i znac¢ajnijih datuma, izrada
sredstava za igre 1 djelatnost djece, zajednicki izleti. ..

- individualni razgovori o odgojnim postupcima te zadovoljavanju potreba 1 interesa djeteta i roditelja
(jednom tjedno po sat vremena)

- ukljucivanje roditelja u programske djelatnosti skupina (vezano uz odredene teme, npr. zanimanja,
raznovrsni hobiji roditelja...)

- ankete za roditelje - tijekom listopada/studenog i svibnja (prva anketa pocetkom pedagoske godine
ima za cilj upoznati nas s ocekivanjima i zadovoljstvom roditelja pruzenom kvalitetom rada nase

ustanove, a druga anonimna anketa krajem pedagoske godine omogucit ¢e roditeljima da procijene



nas rad tijekom godine) provest ¢e se ankete Ciji ¢e svi rezultati biti statisticki obradeni 1 predani na

uvid odgojiteljima i roditeljima putem oglasnih ploca

7.2. Plan i teme roditeljskih sastanaka
Tijekom pedagoske godine odrzat ¢e se Cetiri roditeljska sastanka po skupinama. Prvi ¢e sastanak
biti poCetkom nove pedagoske godine (do sredine rujna), a ostali tijekom pedagoske godine. Teme ¢e

biti prilagodene aktualnim dogadanjima u vrticu te poticanju partnerske suradnje s roditeljima.



8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Vrti¢ djeluje kao institucija u okviru uze i Sire drustvene zajednice 1 omogucuje djeci da steknu
znanja i informacije kako postati punopravni i aktivni dio drustvene zajednice. Aktivnosti s djecom
¢e se organizirati i realizirati sudjelovanjem na znacajnim manifestacijama, posjetima raznim
ustanovama i dr. U ovoj pedagoskoj godini nastojat ¢emo Sto sustavnije i viSe suradivati s razliitim

drustvenim ¢imbenicima, s ciljem ostvarivanja i obogacivanja odgojno-obrazovnog procesa.

Suradivat ¢emo sa:
- Ministarstvom znanosti i obrazovanja
- Agencijom za odgoj i obrazovanje
- Agencijom za mobilnost i programe EU
- Sveutilidtem u Zagrebu, Ugiteljskim fakultetom, Odsjekom u Cakovcu
- Uredom drzavne uprave Medimurske Zupanije
- Zavodom za javno zdravstvo Medimurske Zupanije
- Policijskom upravom Cakovec
- Opéinom Senkovec
- Osnovnom $kolom ,,Petar Zrinski* Senkovec
- Knjiznicom i ¢itaonicom Senkovec
- Crkvom Sv. Jelene Krizarice u Senkovcu
- DVD-om Senkovec
eTwinning zajednicom

raznim udrugama 1 obrtnicima te drugim vrti¢ima na podru¢ju Medimurske Zupanije



9. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SLUZBE I STRUCNIH TIJELA

9.1. Godi$nji plan i program rada ravnateljice
U okviru Godisnjeg plana i1 programa rada radni zadaci ravnateljice DjeCjeg vrtica
,, Vrapc¢ic¢* sastojat ¢e se od sljedecih elemenata:
1. Vodenje poslovanja Vrti¢a
. Poslovi u podru¢ju radnih odnosa
. Informiranje djelatnika

. Financijsko-materijalno poslovanje Vrtica

2
3
4
5. Sudjelovanje u radu Upravnog vije¢a Vrti¢a
6. Koordinacija rada stru¢nih sluzbi

7. Planiranje, programiranje i provodenje rada Vrti¢a

8. Rad i suradnja s roditeljima te ostalim vanjskim subjektima bitnima za rad Vrti¢a
9. Pracenje, proucavanje i tumacenje zakonskih propisa i odluka bitnih za rad i djelo-

vanje Vrti¢a

1. Vodenje poslovanja Vrtica

Kao rukovodilac Vrti¢a, ravnatelj vodi poslove organizacijske, financijske, pravne i stru¢no-
pedagoske naravi. Potrebno je voditi cjelokupno poslovanje Vrti¢a, zastupati i predstavljati Ustanovu,
te imati odluc¢ujuéu ulogu u koordinaciji i funkcioniranju procesa rada.

U organizacijskom smislu vodenja poslovanja Vrti¢a vodit ¢e se briga o:
- otvorenosti sustava za potrebe okoline (vrste, oblici i koncepcije rada s djecom)
- fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa, prilagodljivost konkretnim potrebama, moguénostima 1
interesima djeteta
- otvorenost prema roditeljima i drugim ¢imbenicima, ostvarivanje suradnje sudjelovanja roditelja u

organiziranom procesu odgoja djece

2. Poslovi u podrucju radnih odnosa

Osnovni zadatak bit ¢e stvaranje pozitivhog ozra¢ja radi poticanja dobrih rezultata u radu,
stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa svim djelatnicima, poticanje boljih meduljudskih
odnosa te pracenje i vrednovanje rada odgojno-obrazovnih djelatnika. Vodit ¢e se briga o
zdravstvenom stanju djece 1 djelatnika.

Ravnatelj ¢e koordinirati 1 suradivati sa zaposlenicima, osiguravati stru¢nu pomo¢ djelatnicima u
postupku zastite njihovih prava. Vodit ¢e brigu oko utvrdivanja prava, obveza i odgovornosti

zaposlenika te pravovremenom pripremanju i donoSenju akata kojima se ureduju radni odnosi.



3. Informiranje djelatnika
U skladu s odredbama Zakona i Statuta Vrtica ravnatelj ¢e informirati zaposlenike u Djecjem

vrtiéu ,,Vrap€i¢* o aktualnim dogadajima od interesa Vrtica.

4. Financijsko-materijalno poslovanje Vrtica

Ravnatelj ¢e odlucivati o upotrebi osnovnih sredstava i o nabavkama koje imaju znacaj
materijalnih troskova. Sve poslove financijsko-materijalne prirode obavljat ¢e u suradnji s
odgovaraju¢im stru¢nim sluzbama, organima upravljanja Vrti¢a, a sve to u skladu sa zakonskim

propisima i odredbama.

5. Sudjelovanje u radu Upravnog vijeca Vrtica

Ravnatelj ¢e osigurati uvjete za uspjesSan rad i aktivno sudjelovanje u radu Upravnog vijeca Vrtica,
izvjestavati o svom radu i1 poslovnim potezima. Ravnatelj ¢e pratiti i koordinirati rad te provjeravati
jesu li su rad i odluke u skladu sa Zakonom i aktima Ustanove.

Ravnatelj je duzan pravilno i pravodobno provoditi odluke Upravnog vijeca.

6. Koordinacija rada strucnih sluzbi

Ravnatelj ¢e se ukljuciti u rad struénih sluzbi, pripremati i sudjelovati u njihovom radu. Raditi na
strué¢nom unapredivanju i analizi odgojno-obrazovnog rada i njihovih metoda, suradivati sa stru¢nim
suradnicima, u cilju boljeg rada i djelovanja Ustanove. Poticat ¢e inicijativu razvijanja strucnosti
odgojitelja te ostalih zaposlenika Vrti¢a, njihovu inventivnost, kreativnost i samostalnost. Ravnatelj
¢e u suradnji sa stru¢nom suradnicom pedagoginjom pripremati sjednice Odgajateljskih vijeca 1

rukovoditi njima.

7. Planiranje, programiranje i provodenje rada Vrtic¢a

Ravnatelj ¢e u suradnji sa struénim suradnicima i odgovaraju¢im sluzbama posvetiti punu paznju
planiranju 1 izradi planskih dokumenata, definiranju metoda realizacije i kontrolu provodenja istih.
Planovi moraju biti u svrhu uspjeSne realizacije svih djelatnosti Vrti¢a te unapredivanju rada. Treba
posvetiti punu paznju realiziranju plana i programa rada Vrti¢a, Odgajateljskih vije¢a, nabavi

didaktike, potroSnog materijala, igrala, strucne literature, odrzavanju objekta i dr.

8. Rad i suradnja s roditeljima te ostalim vanjskim subjektima bitnima za rad Vrtica
Ravnatelj ¢e osigurati uvjete za normalnu i nesmetanu suradnju na relaciji roditelj-vrti¢, a po
potrebi ¢e se 1 sam ukljucivati u realizaciju navedene suradnje. Intenzivirat ¢e suradnju s vanjskim

subjektima koji utjeCu na rad Vrti¢a i s onima koji bi u bilo kojem obliku mogli pomoc¢i ili unaprijediti



rad VrtiCa. Ravnatelj ¢e provoditi suradnju s Opcéinom Senkovec, Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Sindikatom, raznim udrugama, Centrom za socijalnu skrb, skolama, drugim vrti¢ima,
knjiznicom, Policijskom upravom, Zavodom za javno zdravstvo, turistickom zajednicom i ostalim

ustanovama.

9. Pracenje, proucavanje i tumacenje zakonskih propisa i odluka bitnih za rad i djelovanje Vrtica
Za uspjesan rad Vrti¢a ravnatelj ¢e kontinuirano pratiti, proucavati te traziti i davati potrebna

tumacenja svih zakonskih propisa i odluka koje su znaCajne za rad 1 djelovanje Vrti¢a. Navedeno ¢e

raditi uz pomo¢ stru¢nih, odnosno odgovarajucih sluzbi. Koordinirat ¢e 1 pratiti izradu normativnih

akata, te obavljati sve druge poslove u skladu sa Zakonom.

Senkovec, 25. kolovoza 2025. Ravnateljica:
Melita Pergar, mag. paed.

9.2. Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Tablica 17. Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje

PROGRAMSKI ZADACI NOSITELJI | VREMENSKA
RAZRADA

U odnosu na dijete:

- obavljanje poslova vezanih uz upis djece (sudjelovanje u

provedbi upisa u vrti¢, inicijalnim razgovorima roditeljima i svibanj, lipanj
djecom te formiranju odgojno-obrazovnih skupina; pracenje rujan, listopad,
novoupisane djece u vremenu prilagodbe) ravnateljica kontinuirano

- organiziranje i pracenje ostvarivanja odgojno-obrazovnog
procesa (promisljanje i kreiranje kvalitetnih odgojno-obrazovnih
uvjeta za svu djecu u ustanovi, predlaganje nacina i1 oblika
obogacivanja odgojno-obrazovnog procesa, predlaganje 1 ravnateljica,
iniciranje promjena koje ¢e doprinijeti djetetovoj dobrobiti) odgojiteljice kontinuirano
- pracenje razvoja djece (sudjelovanje u otkrivanju njihovih
posebnih odgojnih 1 razvojnih potreba te poduzimanja
odgovarajucih mjera, suradnja po tom pitanju s roditeljima 1 odgojiteljice,
nadleznim specijalistickim sluzbama) roditelji kontinuirano
- pracenje djetetovog ponasanja tijekom njegove interakcije s

drugom djecom, odgojiteljima i drugim odraslim sudionicima




procesa
- pracenje 1 procjenjivanje primjerenosti djetetove okoline
njegovim razvojnim moguénostima i aktualnim potrebama

- ostvarivanje neposrednog kontakta s djecom radi obogacivanja
programa rada (svakodnevni neposredni pedagoski rad u odgojno-
obrazovnom procesu)

- poticanje djece pred polazak u Skolu na podrucju predcitalackih i
predmatematickih vjesStina

- sudjelovanje u identifikaciji i planiranju/programiranju rada
djece s posebnim potrebama

- predlaganje inovacija, suvremenih metoda i oblika rada koji ¢e

doprinjeti razvoju djece

odgojiteljice

odgojiteljice

odgojiteljice
odgojiteljice,
roditelji

ravnateljica,
odgojiteljice,
roditelji

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

U odnosu na odgojitelje:

- pracenje, procjenjivanje 1 pomaganje odgojiteljima u

unapredivanju ~ odgojno-obrazovnog  procesa  (motiviranje
odgojitelja na uvodenje inovacija u rad s djecom, pomaganje
odgojiteljima u refleksiji odgojno-obrazovne prakse, promoviranje
i demonstriranje suvremenih metodickih i interakcijskih pristupa u
odgojno obrazovnom radu, praenje prostornog uredenja soba
dnevnog boravka 1 opc¢enito kvalitete odgojno-obrazovnog rada)

- pomaganje odgojiteljima u pripremi i1 osmi$ljavanju poticajnog
vremenskog, materijalnog 1 prostornog konteksta za povoljan
djetetov razvoj 1 optimalno zadovoljenje njegovih potreba

- pomaganje odgojitelju da prepozna i procijeni djetetove potrebe
(izrada instrumentarija za pracenje, analiza postojecih kriterija za
pracenje djetetova napredovanja i razine zadovoljavanja djetetovih
potreba u odnosu na pojedine dijelove odgojno-obrazovnog
procesa)

- podrska i pomo¢ odgojiteljima u interakcijama s roditeljima

- pomaganje 1 suradnja pri vodenju pedagoSke dokumentacije 1
biljeski

- poticanje strucnih usavrSavanja 1 samorazvoja odgojitelja
(promatranje, dijalog, osvjeS¢ivanje

implicitne pedagogije,

radionice 1 predavanja, refleksije)

ravnateljica,

odgojiteljice

odgojiteljice

odgojiteljice

ravnateljica,

odgojiteljice

ravnateljica,

odgojiteljice

kontinuirano

lkontinuirano

lkontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano




- rad na osvjeStavanju i stjecanju vjestina timskog rada kontinuirano

- pomo¢ i podrska odgojiteljima - pripravnicima u radu ravnateljica, |kontinuirano

- organiziranje studentske prakse odgojiteljice po potrebi

U odnosu na roditelje:

- predlaganje i poticanje vrticke suradnje s obitelji (raznovrsni oblici

suradnje 1 komunikacije na razini ustanove) kontinuirano

- poticanje aktivnog i osmisljenog sudjelovanja roditelja u odgojno- ravnateljica, rujan, listopad,
obrazovnom procesu odgojiteljice kontinuirano

- savjetovanje, informiranje i pruzanje podrske roditeljima u pitanju

odgoja 1 odnosa roditelj-dijete odgojiteljice kontinuirano

- osmiSljavanje 1 sudjelovanje u provodenju anketa i upitnika za

roditelje (npr. roditeljske evaluacije vrtickih programa, uvazavanje

roditeljskih stavova i procjena te adekvatno djelovanje u tom ravnateljica, [listopad/studeni,
smislu) odgojiteljice svibanj/lipanj

- provodenje 1/ili sudjelovanje u organizaciji roditeljskih sastanaka

i predavanja za roditelje ravnateljica, kontinuirano

- provodenje inicijalnih razgovora prilikom upisa, pocetno |odgojiteljice

informiranje 1 savjetovanje novih roditelja o obiljezjima

institucionalnog odgoja i obrazovanja predskolske djece, priprema ravnateljica, svibanj, lipanj,
roditelja za proces prilagodbe djeteta na vrti¢/jaslice odgojiteljice srpanj, rujan

U odnosu na ravnateljicu i ostale djelatnike:

- zajednicki rad na planiranju, programiranju, organizaciji, ravnateljica, srpanj/kolovoz,
realizaciji 1 valorizaciji programskih sadrzaja u vrticu odgojiteljice kontinuirano

- suradnja u organizaciji odgojno-obrazovnog rada ravnateljica, ﬁzontinuirano

- suradnja na prezentaciji rada vrti¢a u javnosti odgojiteljice kontinuirano

- zajedniCko planiranje Odgojiteljskih vijeca, struénih grupa iravnateljica,

radionica odgojiteljice kontinuirano

- suradnja u nabavkama didaktickog materijala i unapredivanju

materijalnih 1 organizacijskih uvjeta za ostvarivanje procesa njege, ravnateljica,

odgoja i obrazovanja odgojiteljice kontinuirano

- suradnja u zajedni¢kom rjeSavanju odgojno — obrazovne ravnateljica,

problematike odgojiteljice kontinuirano

- suradnja u postavljanju i1 ostvarenju osnovnih zadaca i poslova u ravnateljica,




GodiSnjem planu i programu vrti¢a
- struéna potpora ravnatelju u postivanju pedagoSkih nacela
organizacije rada vrti¢a na mikro i makro razini (odabir i ustrojstvo
prostora za pojedinu skupinu, odabir djelatnika za pojedinu skupinu,
prijedlog ritma dnevnih aktivnosti)
- pomo¢ u pracenju, ras¢lambi i vrednovanju rezultata rada vrtica te

izvjes¢ivanju

odgojiteljice

ravnateljica,
odgojiteljice
ravnateljica,

odgojiteljice

kontinuirano

srpanj/kolovoz,
kontinuirano
kontinuirano,

lipanj 1 srpanj

U odnosu na druStvenu sredinu:

- predlaganje, organiziranje i ostvarivanje razlicitih oblika suradnje
s drustvenom zajednicom (suradnje s osnovnim Skolama, s ostalim

dje¢jim vrti¢ima, suradnje sa specifiénim struénim sluzbama,

- vodenje pedagoske dokumentacije (pedagoska dokumentacija

suradnje s razli¢itim kulturno — druStvenim institucijama, suradnja ravnateljica,

s medijima i sl.) odgojiteljice kontinuirano
- suradnja 1 izmjena iskustava s drugim vrti¢ima i odgojno-ravnateljica,

obrazovnim institucijama i ustanovama suradnici kontinuirano
- suradnja sa Skolskim stru¢nim suradnicima vezano uz upis djece u

prvi razred (potrebna dokumentacija, roditeljski sastanci, posjetravnateljica, [veljaca — kolovoz
Skoli, info o djeci - predSkolarcima) suradnici

- suradnja s medijima u cilju predstavljanja postignu¢a struke te ravnateljica, kontinuirano
promicanja djelatnosti ranog odgoja i1 obrazovanja odgojiteljice

- suradnja u cilju usavrSavanja odgojitelja i stru¢nih djelatnika vrtic¢a ravnateljica, kontinuirano
(Agencija za odgoj 1 obrazovanje, udruge i sl. odgojiteljice

- poznavanje i1 informiranje druStvenih ¢imbenika s obiljeZjima ravnateljica, kontinuirano
odgojno-obrazovnog rada odgojiteljice

U odnosu na razvojnu djelatnost:

- osmiSljavanje, realizacija 1 evaluacija upitnika za sve dionike koji ravnateljica,

sudjeluju u odgojno-obrazovnom procesu odgojiteljice [listopad, svibanj
- osmiS$ljavanje aktivnosti pracenja i vrednovanja rada, a koje ¢e

doprinijeti unapjedenju rada vrtica ravnateljica kontinuirano
U odnosu na pedagoSku dokumentaciju:

- biljeZzenje 1 vodenje dokumentacije i zapisnika o suradnji s|samostalno ontinuirano
razli¢itim dionicima ontinuirano




skupina, pedagoska dokumentacija Vrti¢a, dokumentacija vezana kontinuirano

uz upis djece u sljedecu pedagosku godinu itd.)

- izrada GodiSnjeg izvjesca za pedagosku 2025./2026. godinu ravnateljica,

- izrada Godis$njeg plana i programa za pedagoSku 2026./2027. odgojiteljice kontinuirano

godinu ravnateljica, srpanj, kolovoz
odgojiteljice

ravnateljica, kolovoz, rujan

odgojiteljice

Senkovec, 10. srpnja 2025. Pedagoginja:

Josipa Vinkovi¢, mag. paed.

9.3. GodiSnji plan i program rada Odgajateljskog vijeca

Sadrzaji o kojima ¢e se raspravljati na Odgajateljskom vijecu proizlaze iz cjelokupnog odgojno-
obrazovnog procesa. Odgajateljsko vije¢e usmjerava odgojno-obrazovnu djelatnost 1 utjeCe na
primjenu teoretskih stru¢no-pedagoskih rjesenja u neposrednom pedagoskom radu s djecom. Ove

pedagoske godine planiraju se Cetiri sjednice Odgajateljskog vijeca.

Plan i program rada Odgajateljskog vijeca:
Tablica 18. Plan i program rada Odgajateljskog vijeca

SJEDNICA TEMA VRIJEME NOSITELJI
OV/REFLEKSIJA REALIZACIE REALIZACIE
Organizacija rada za
novu p?dggosku govdlnu, ravnateljica,
1. sjednica OV GodiSnje pedagoSko kolovoz pedagoginja
' izvjesce 2024./2025., deoritelii ’
Godisnji plan i program odgojitelice
rada za 2025./2026.
Refleksija na dosadasnji
odgojno-obrazovni rad 1 ravnateljica,
2. sjednica OV adaptaciju, planirane studeni pedagoginja,
aktivnosti za naredno odgojiteljice
razdoblje
Refleksija na dosadaSnji
odgojno-obrazovni rad i ravnateljica,
3. sjednica OV adaptaciju, planirane ozujak pedagoginja,
aktivnosti za naredno odgojiteljice
razdoblje




Refleksija na dosadasnji ravnateljica,
4. sjednica OV odgojno-obrazovni rad, lipanj pedagoginja,
organizacija rada ljeti odgojiteljice

Osim sjednica Odgajateljskog vijeca, informacije s odgojno-obrazovnim djelatnicima vrti¢a
razmjenjivat ¢e se 1 online (putem e-maila ili drugih kanala). Stru¢ni djelatnici vrti¢a provodit ¢e 1
samorefleksiju 1 medusobnu (kolegijalnu) refleksiju. Refleksije omogucuju odgojiteljima da budu
istrazivaci svoje odgojne prakse, da dokumentiraju proces (aktivnost djeteta) kako bi mogli odgovoriti
na zahtjeve djeteta, ali i na sva ona prakticna i teorijska pitanja koja se u svakodnevnom radu
postavljaju pred njih. Analizom dokumentacije prikupljene u samom procesu (fotografijom, video
zapisom, zapisima djece 1 sli¢no) nastojimo mijenjati 1 unaprjedivati odgojno-obrazovnu praksu.
Analizirajuéi snimljeni materijal donosimo odredene zakljucke i prijedloge vezane uz promjenu
okruzenja, obogacivanje prostora materijalima kako bismo omogucili djetetu samostalno istrazivanje
1 provjeravanje vlastitih ,,teorija" i hipoteza, podrzavajuci stav kako su djeca 1 odgojitelji u procesu
ravnopravni istrazivaci. Materijale dobivene dokumentiranjem djecjih aktivnosti u procesu koristimo
isklju¢ivo za podizanje kvalitete rada s djecom, roditeljske sastanke na kojima prikazujemo odgojno
- obrazovni proces i aktivnosti djece te za stru¢nu promidzbu Vrtia na razli¢itim stru¢nim

skupovima.



Godisnji plan i program rada Djegjeg vrti¢a ,,Vrapi¢* za pedagosku godinu 2025./2026.
razmotren je i prihvacen na prvoj sjednici Odgajateljskog vijeca, 29.8.2025., te usvojen na 1. sjednici
Upravnog vijeéa odrzanoj 9.9.2025. godine.
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Melita Pergar, mag.paed. Marko Zeko, bacc. oec.




